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Aika: Keskiviikkona 28.09.2022 kello 18.30 
Paikka: 

 

Kunnanhallituksen huone 

Päätöksentekotapa: Varsinainen kokous 
Kokoukseen kutsutut: 
 
Hyvinvointilautakunnan jäsenet: Henkilökohtaiset varajäsenet: 
Sipilä Ari, pj.   Honkala Lea  
Korkeakangas Tapani, vpj.  Sandholm Jarmo 
Haikara Hanna  Mäenpää Anne-Maj 
Halmetoja Niina  Huovari Piritta 
Kariniemi Anne  Honkala Johanna 
Niemelä Janne  Takanen Timo 
Salonsaari Tapio  Ahokangas Tuomas 
 

 Kunnanhallituksen edustajat: Hiltula Juho ja Ruuttula Merja 
 Nuorisovaltuuston edustaja:  Saarenpää Helinä 
 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen. 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta. 
 

Käsiteltävät asiat:  
 
§    Sivu 

Virhe. Sisällysluettelon hakusanoja ei löytynyt. 
 
Pöytäkirjan 
nähtävänäpito: 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus, 
julkaistaan yleisessä tietoverkossa torstaina 6.10.2022. 
 
 
Ari Sipilä 
puheenjohtaja, mtty 
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TALOUSARVIO 2023 JA TALOUSSUUNNITELMA 2024 - 2025 
 
Hyvinvointilautakunta 28.9.2022 § 35 
 

Kuntalain (410/2015) § 110 mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kun-
nalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Talousarvion laadintaohjeen mukaan kustannus-
tietoisuus, tehokkuus ja tarkoituksenmukaisuus sekä pohjautuminen kuntastrategiaan sekä hyvin-
vointisuunnitelman tavoitteisiin, ovat suunnittelusta täytäntöönpanoon saakka budjetoinnin pääpe-
riaatteita.  
 
Kunnanhallituksen asettama tavoitekehys hyvinvointilautakunnan vuoden 2023 toimintatuloille on 
567 491 € ja toimintamenoille 2 204 699 €, netto 1 679 208 €.  
 
Oheismateriaalina luonnokset talousarvioehdotus 2023:sta, investointiesityksestä ja talousar-
vioteksteistä. 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: Lautakunta keskustelee talousarvioehdotuksesta ja jatkaa 
sen käsittelyä seuraavassa kokouksessaan.  
 
Päätös:  
 
Lisätietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, puh. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi 
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LUSIINAN KÄYTTÖMAKSUT 
 
Hyvinvointilautakunta 28.9.2022 § 36 
 

Hallintosäännön mukaan lautakunta päättää toimialaansa liittyvistä maksuista ja taksoista. Lauta-
kunta päättää myös hallinnassaan olevien huoneistojen vuokraamisesta. (hs § 27) 
 
Lusiinan tiloista ollaan tekemässä monitoimitilaa, jota yhdistykset voisivat vuokrata käyttöönsä. Lu-
siina on jaettavissa erilaisiin tilakokonaisuuksiin, joita yhdistykset voisivat varata käyttötarpeensa 
mukaan. Varattavia tilakokonaisuuksia olisivat  
1. keittiö, sali + olohuone (salin ja olohuoneen välillä on haitariovi) 
2. neuvotteluhuone 
3. kahvihuone 
4. työhuone 1 
5. työhuone 2 
 
Sieviläisille yhdistyksille tehtiin keväällä 2022 kysely, jolla selvitettiin yhdistysten näkemyksiä käyt-
tömaksuista sekä Lusiinan käyttökohteista. Kyselyn tuloksiin on tutustuttu hyvinvointilautakunnan 
kokouksen yhteydessä. Käyttömaksuista päätettäessä on tärkeä huomioida yhdistystoiminnan 
luonne sekä maksujen rooli toiminnan kannustimena tai estäjänä.  
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: Lautakunta päättää Lusiinan käyttömaksuiksi 
1. 10 € / h per yllä mainittu tilakokonaisuus 
2. 100 € / kausi, toimintakausi 1.8.-31.7. 
3. 100 € / päivä (sis. alv 24 %) yksityistilaisuudet 
 
Lisäsiivouksesta ja ovenavauksista yms. laskutetaan erikseen.  
 
Päätös:  
 
Lisätietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi 
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AJANKOHTAISET ASIAT 
 
Hyvinvointilautakunta 28.9.2022 § 37 
 

Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: Lautakunta keskustelee ja antaa ohjeistukset ajankohtaisis-
ta asioista.  
 
Päätös: 
 

 Lisätietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, p.044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi 
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VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET 
 
Hyvinvointilautakunta 28.9.2022 § 38 
 
 

1. Viranhaltijapäätökset 
 8/2022, 16.6.2022 Piia Aution nuoriso-ohjaajaksi ajalle 9.6.-5.7.2022 
 9/2022, 22.6.2022 Työllisyyskoordinaattorin sijaisuusjärjestelyt ajalla 27.6.-17.7.2022 
 10/2022, 23.6.2022 Hyvinvointijohtajan vuosiloman ajan sijaisuusjärjestelyt 
 11/2022, 23.6.2022 Monitoimihallin asiakaspalveluajat 27.6.-1.7.2022 
 12/2022, 23.6.2022 Optiovuoden käyttö puitesopimuksissa kirjallisuuden hankinta 
 13/2022, 12.9.2022 Jalkapallokentän saneeraushankkeen rakennuttamis- ja 

valvontatehtävät sekä turvallisuuskoordinaattorin tehtävät 
 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: Lautakunta merkitsee viranhaltijapäätökset tiedokseen ja 
päättää, ettei niiden ottokelpoisia päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n perusteella hyvinvointilautakun-
nan käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
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TIEDOKSIANTOASIAT 
 
Hyvinvointilautakunta 28.9.2022 § 39 
 
 

1. Pohjois- pohjanmaan ELY-keskus: 
a. Maksatushakemus aikakaudelle 1.1.2022-30.4.2022 
b. Maksatuspäätös aikakaudelle 1.1.2022-30.4.2022 
2. Kirjastovirkailijan sijaisuus ajalta 27.6.2022-4.9.2022 
3. Nuorisopalveluohjaajan määräaikainen työsopimus ajalle 22.8.2022-22.5.2023 
4. Kotiseutumuseo Aarreaitta, museo-opas, määräaikainen työsopimus ajalle 1.6.2022-31.7.2022 
5. Nuorisopalveluohjaajan määräaikainen työsopimus ajalle 1.6.2022-26.6.2022 
6. Nuorisopalvelut, kesätyöntekijä määräaikainen työsopimus ajalle 6.6.2022-26.6.2022 
7. Kirjastopalvelut, kesätyöntekijä määräaikainen työsopimus ajalle 6.6.2022-26.6.2022 
8. Kulttuuripalvelut, kesätyöntekijä määräaikainen työsopimus ajalle 4.7.2022-17.7.2022 
9. Kirjastopalvelut, kesätyöntekijä määräaikainen työsopimus ajalle 4.7.2022-17.7.2022 

10. Nuorisopalveluohjaajan määräaikainen työsopimus ajalle 1.8.2022-14.8.2022 
11. Nuorisopalveluohjaajan määräaikainen työsopimus ajalle 15.8.2022-31.12.2022 
12. Kirjastoautonkuljettajan määräaikainen työsopimus ajalle 10.8.2022-4.6.2023 
13. Nuorisopalveluohjaajan määräaikainen työsopimus ajalle 9.6.2022-5.7.2022 
14. Nuorisopalvelut, Kitarakerhon ohjaaja määräaikainen työsopimus ajalle 23.8.2022-24.5.2023 
15. Nuorisopalvelut, Nuorisotilanohjaaja määräaikainen työsopimus ajalle 9.9.2022-31.12.2022 

 
 

Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: Lautakunta päättää merkitä asian tiedokseen. 
 
Päätös:  
 

 Lisätietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi 
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