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Aika: Maanantaina 20.06.2022 kello 14.30
Paikka: Valtuustosali Kahvi kokoushuoneessa klo 14.00

Paatoksentekotapa:  Varsinainen kokous

Kokoukseen kutsutut:

Kunnanhallituksen jsenet Henkilokohtaiset varajasenet
Rauhala Rami, pj. Korkeakangas Tapani
Ruuttula Merja, 1. vpj. Rahkonen Pirjo

Hiltula Juho, 2. vpj. Kéansél Pasi

Ahola Ari Voltti Taneli

Honkala Kari Vahésalo Terhi

Péarkka Annu Haikara Hanna

Timlin Tiina Muhola Jukka

Kunnanvaltuuston puheenjohtajisto
Hannula Ahti, pj.

Kangas Terhi, 1. vpj.

Kukkonen Esa, 2. vpj.

Myllyoja Jarkko, 3. vpj.

Ennen kokouksen alkua klo 14:00 alkaenTarja Worlin esittelee opinndytetyotaan —
Sievin kunnan viestinta.

Kasiteltavat asiat:
Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen.

Poytakirjan tarkastajien valinta.
§:t Sivut

Infot:
- lehdistélle ti 21.6.2022 kello 13.0

o

(puhelimitse)

- toimistoille ti 21.6.2022 kello 13.30 (ruokalassa)
Poytakirjan Kokouksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus,
néhtavanapito: julkaistaan yleisessa tietoverkossa tiistaina 28.6.2022.

RAMI RAUHALA
puheenjohtaja, mtty
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KUNNANVALTUUSTON KOKOUKSEN 14.6.2022 PAATOSTEN LAILLISUUSTARKKAILU JA TAYTAN-
TOONPANO

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 90

"Jos kunnanhallitus katsoo, ett& valtuuston p&aatds on tehty virheellisessa jarjestyksessé taikka

ettd valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa tai ettd p4atdés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen
on jatettdva paatos taytantoon panematta. Asia on viipymétta saatettava valtuuston uudelleen kasi-
teltdvaksi.” (Kuntalaki 56:1)

8§ Kunnanvaltuusto 14.6.2022 8§:t 25-31

25 Kokouksen laillisuuden ja paétdsvaltaisuuden toteaminen

26 Poytékirjan tarkastajien valinta

27 Arviointikertomus vuodelta 2021

28 TilinpAatds ja toimintakertomus vuodelta 2021

29 Hyvinvointiraportti 2021

30 Muut mahdollisesti esille tulevat ja kiireellisiksi julistettavat asiat

31 Esa Kukkosen valtuustoaloite: Sievin tuulivoimastrategian laatiminen

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus toteaa valtuuston kokouksessa
tehtyjen paatdsten syntyneen laillisessa jarjestyksessa ja olevan taytantdonpanokelpoisia.

Paatos:

Lisétietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen p. 044 4883 200
etunimi. sukunimi@sievi.fi
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MAARARAHAMUUTOS INVESTOINTIOHJELMAAN: JALKAPALLOKENTAN REMONTTI

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 91

Sivu 3

Valtuusto on hyvaksynyt (Kv 02.12.2021 §89) investointiohjelmaan 2022-2024 jalkapallokentan
remonttia varten 2022 vuodelle 233 414 € suuruisen mééréarahan ja suunnitelmavuodelle 2023
233 414 € eli yhteensé 466 828 €, vuodelle 2022 hankkeeseen on arvoitu tulona 140 048€ avus-

tus.

Ehdotus investointiohjelmaan tehtiin vuonna 2019 teetetyn suunnitelman pohjalta. Valtuuston hy-
vaksyttya investointiohjelma suunnitelmaan pyydettiin kustannusarvion paivitys suunnitelutoimistol-
ta valtionavustushakemusta varten. Paivitetty kustannusarvio remontille on 502 323 €.

Valtionavustushakemukseen lisattiin myds suunnitelma kentan valaistuksen ja &anentoiston raken-
tamisesta seké kahden siirrettavan katsomoelementin hankkimisesta. Liséykset tehtiin AVIn ohjeis-
tusten mukaisesti, jotta kyseiset hankinnat on mahdollista huomioida avustuksessa. Valaistuksen
kustannusarvio on 60 000 €, a&nentoiston 20 000 € ja siirrettavien katsomoiden 16 000 €. Lisays-
ten my6té hankkeen kokonaiskustannusarvioksi tulee 598 323 €. Pohjois-Suomen aluehallintovi-
rasto on paattanyt 09.06.2022 myontaa talle 598 323 euron hankkeelle valtionavustusta 120 000 €.

Pohjois-Suomen aluehallintovirastolta tuli tdydennyspyynto 1.6.2022 koskien omarahoitusosuuden
taydennysta. Sievin kunnan 3.6.2022 l&hettdmé&ssa vastineessa todettiin, etta lisamaararahan tar-
ve viedaan valtuuston kasiteltdvaksi. Puuttuva omarahoitusosuus voitaisiin kattaa kasvaneilla vero-

tuloilla ja kassavaroilla.

Lisdmenomé&érérahan tarve olisi siten 131 495 € ja tukea hankkeeseen saataisiin 20 048€ vahem-

man kun talousarviossa.

Investointiosan muutosesitys talousarvioon:

Kunnanhallitus

Menojen
lisdys

Menojen
vahennys

Tulojen
lisays

Tulojen
vahennys

Vuoden 2022 talousarviomuutos:

8806.1130.620 Jalkapallokentin remontti

131495€

20 048€

Vuodelle 2023 taloussuunnitelmaan muutos:

8806.1130.620 Jalkapallokentan remontti

Yhteensa

131 495€

20 048€

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus esitt44 valtuustolle, ettd se hyvaksyy méarara-

hojen muutokset esittelyn mukaisesti.

Paatos:

Lis&tietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, ps. etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN JA -VALTUUSTON KOKOUKSET AJALLA 20.6. - 31.12.2022

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 92

Hallintosaannon 14 luvun 141 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toi-

mielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian

k&sittelyé varten. Talldin puheenjohtaja maaraé kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus

1. paattaa, ettd kunnanhallituksen kokoukset pidetdan sahkoisena teams-kokouksena tai kunnan-
talolla padsaantoisesti maanantaisin klo 14.15 seuraavan ohjeellisen aikataulun mukaisesti:
20.6.,15.8.,12.9,,3.10.,17.10., 14.11., 28.11. ja 12.12.

2. ehdottaa kunnanvaltuustolle, ett& valtuuston kokoukset pidetddn osin séhkdisena
teams/hybridi-kokouksena tai kunnantalon valtuustosalissa torstaisin klo 19.00 seuraavan oh-
jeellisen aikataulun mukaisesti: 25.8., 22.9., 20.10.,17.11. ja 8.12.

pPaatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen(at)sievi.fi
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SELVITYS TASA-ARVOVALTUUTETULLE KORPELAN VOIMAN YHTYMAVALTUUSTON JASENTEN VA-
LINNASTA

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 93

Tasa-arvovaltuutettu on toimittanut kuntaan selvityspyynnén 10.6.2022. Selvityspyyntd koskee ta-
sa-arvovaltuutetulta pyydetty& lausuntoa siitd, onko Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuus-
ton kokoonpano naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta annetun alin (609/1986, jaljempéna tasa-
arvolain) mukainen. Selvityspyynnon liitteena jaljennds lausuntopyynndsta.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan muun muassa kunnallisissa ja kuntien vélisen yhteis-
toiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sek& naisia etta miehia kum-
paakin véahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesté syystd muuta johdu. Tasa-arvolain 4 a 8:n 2 mo-
mentin mukaan, jos kuntaenemmistéiselld yhtiolla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu luotta-
mushenkildistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessa tulee olla tasapuolisesti seka naisia
ettd miehid, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Oheismateriaalina tasa-arvovaltuutetun selvityspyynté ja lausunnon pyytdjan yhteydenotto.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus:
Sievin kunnanhallitus antaa selvityspyynnossa esitettyihin seikkoihin seuraavat selvitykset:

1. Selvitys siita, miten Korpelan Voima kuntayhtymd ja sen jasenkunnat Halsua, Kalajoki, Kannus,
Kaustinen, Lestijarvi, Sievi ja Toholampi ovat ottaneet huomioon tasa-arvolain vaatimukset nime-
tessdén jasenet ja varajasenet Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuustoon.

Sievin kunnanvaltuusto on paatoksellaan 9.9.2021 § 65 valinnut seuraavat henkilot Korpelan Voi-
ma kuntayhtyman yhtymavaltuustoon:

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajésen
Ahti Hannula Tapio Salonsaari

Merja Ruuttula Terhi Kangas

Jarkko Myllyoja Ari Ahola

Paatoksessé on huomioitu tasa-arvolain 4 a 8:n mukainen naisten ja miesten osuus Sievin kunnan
osalta.

2. Selvitys siitd, milla perusteella Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymdvaltuustoon on nimitetty
jasenet ja varajasenet

Sievin kunnanvaltuusto on jakanut luottamushenkildedustuksensa kuntayhtymavaltuustoihin puo-
lueiden kuntavaaleissa 2021 saamien &animadarien mukaisesti. Puolueet ovat tehneet ehdotuksen-
sa parhaiksi katsomiensa edustajien osalta. Ehdotetut edustajat ovat antanut kuntalain 70 8:n mu-
kaisen suostumuksensa toimen vastaanottamisesta. Valtuusto on tehnyt valinnat ndiden ehdotus-
ten mukaisesti.

Kunnanhallitus toteaa, ettei asiaan liity muita asiakirjoja, kuin mita tasa-arvovaltuutetun saamassa
yhteydenoton liitteista ilmenee.
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Lis&ksi kunnanhallitus toteaa, etta Sievin kunta on valmis kdym&én Korpelan Voima kuntayhtyman
omistajakuntien kanssa neuvottelut Korpelan Voima kuntayhtymén yhtymavaltuuston jasen-
ten/paikkajakauman saattamisesta tasa-arvolain 4 a §:n mukaiseksi.

Paatos:

Lisétietoja:  Hallintojohtaja P&ivi Rossi, p. 044 4883201, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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LAUSUNTO HE-LUONNOKSESTA JULKISTEN TYOVOIMA- JA YRITYSPALVELUIDEN UUDELLEEN JAR-
JESTAMISESTA (TE-PALVELUT 2024 -UUDISTUS)

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 94

Tyo6- ja elinkeinoministerio pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi julkisten tyvoi-
ma- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi lainsdédannoksi. Lausuntoa pyydetaan
viimeistaan 27.6.2022 klo 9 mennessa.

Esityksessé ehdotetaan sédadettavaksi uusi laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd, jossa saadet-
taisiin kunnan jarjestamista tydvoimapalveluista ja niihin liittyvisté tehtavista. Nykyinen laki julkises-
ta tydvoima- ja yrityspalvelusta kumottaisiin.

Vastuu tyénhakijoille seké yrityksille ja muille tyénantajille tarjottavista tydvoimapalveluista siirret-
taisiin paéosin kunnille. Tyévoimapalveluiden jarjestdminen ja muut tydvoimapalveluihin liittyvat la-
kiséateiset tehtdvat muodostaisivat kunnille uuden valtionosuustehtévan. Tyottomyysetuuksien ra-
hoitusvastuita uudistettaisiin siten, ettd kunnan rahoitusvastuu laajenisi tydmarkkinatuen lisaksi
koskemaan peruspéivarahaa ja ansiopéivarahaa. Lisaksi rahoitusvastuu alkaisi nykyistéa tydmark-
kinatuen rahoitusvastuuta aikaisemmin ja kasvaisi portaittain ty6ttomyyden pitkittyessa. Kunnan
rahoitusvastuu ei mydskaan katkeaisi tyottomyysturvalaissa tarkoitettuun tyollistymisté edistévaan
palveluun osallistumisen ajalta kuten nykyisin.

Valtiolla olisi jatkossakin kokonaisvastuu tyollisyydesté ja tydvoimapalvelujarjestelman valtakunnal-
lisesta toimivuudesta. Valtio vastaisi kuntien tyéllisyydenhoidon tehokkuuden seurannasta ja arvi-
oinnista seké laillisuusvalvonnasta. Valtio tarjoaisi tydvoimapalveluihin liittyvat valtakunnalliset tie-
tojarjestelmépalvelut seké yllapitaisi valtakunnallisia tietovarantoja.

Valtion paikallisviranomaisina toimivat tyo- ja elinkeinotoimistot lakkautettaisiin ja niiden nykyisin

hoitamat tehtavat, joita ei ehdoteta siirrettdvaksi kunnille, sijoitettaisiin valtionhallinnon sisall& uu-
delleen p&&osin KEHA-keskuksen tehtéviksi. Poikkeuksena olisivat tyo- ja elinkeinotoimiston ny-
kyisin hoitamat tyontekijan oleskeluluvan osalupaan liittyvat tehtévat, jotka siirrettéisiin Maahan-

muuttovirastolle.

Laki tyollistymista edistdvasta monialaisesta yhteispalvelusta kumottaisiin ja korvattaisiin uudella
lailla tyollistymisté edistavasta monialaisen tuen yhteistoiminnasta.

Oheismateriaalina Sievin kunnan kannanotto lakiesitykseen, TEM:n lausuntopyyntt seka hallituk-
sen esitys eduskunnalle julkisten tyévoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi
lains&&dannoksi.

Paatosesitys: Sievin kunnanhallitus antaa oheismateriaalin mukaisen lausunnon. Kunnanhallitus
oikeuttaa kunnanjohtajan tekemé&én tarvittaessa pienid muutoksia tai tarkennuksia lausuntoon
kunnanhallituksen hyvaksynnén jalkeen.

Paatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen(at)sievi.fi
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SIEVIN KUNNAN EDUSTAJAN NIMEAMINEN PERUSTETTAVAN ATERIA- JA PUHTAUSPALVELUIDEN IN-
HOUSE -YHTION HALLITUKSEEN

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 95

Sievin kunta on paattanyt (kh 9.5. 8 72 ja kv 16.5.2022 § 22) sitoutua alueellisen ateria- ja puh-
tauspalveluja tuottavan in-house -yhtion perustamiseen yhdessa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointi-
alueen ja muiden yhtion osakkaiksi sitoutuvien organisaatioiden kanssa. Noin puolet Pohjois-
Pohjamaan alueen kunnista on 1&hddssa mukaan perustettavaan yritykseen ja yrityksen perusta-
minen on ajankohtaista juuri nyt kesén 2022 aikana.

Hankkeen nimitystoimikunta on pyytanyt kuntia nimedméaéan perustettavan yhtion hallitukseen
edustajan ja télle varahenkilon. Valittavilla henkil6ill4 tulisi olla vahvaa toimialaan tai talousasioihin
littdvaa osaamista.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattad nimeta Sievin kunnan edustajaksi pe-
rustettavan ateria- ja puhtauspalveluja tuottavan in-house —yhtién hallitukseen teknisen johtajan ja
hanelle varahenkiloksi talouspaallikon.

paatos:

Lisdtietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 48383 200
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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ELINVOIMALUPAUS VALTUUSTOKAUDELLE 2021-2025

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 96

Sievin Yrittajat ry:n ja Sievin kunnan kesken on noussut esille Suomen Yrittdjien elinvoimalupauk-
sesta sopiminen ja allekirjoittaminen. Elinvoimalupauksessa kunta sitoutuu toimivaan vuoropuhe-
luun, sujuviin kaavoitus- ja lupaprosesseihin, yrittdjamyonteisiin hankintoihin, sek& yritysvaikutus-
ten arviointiin ja yrittajyyteen kannustamiseen. Myés Kuntabarometrin tuloksia voidaan hyddyntaa
yhteistyon kehittdmiseksi.

Elinvoimalupauksella kunta sitoutuu yhdesséa paikallisen yrittajayhdistyksen kanssa edistamaan
yrittdjaystavallista iimapiirid, vahvistamaan elinvoimaisuutta, seka kehittdméén Sievin veto- ja pito-
voimaa.

Yhteisilla tavoitteilla ja aktiivisella seurannalla pyritaén konkreettisesti parantamaan yritysten toi-
mintaedellytyksia ja siten vahvistamaan kunnan elinvoimaisuutta. Painopistealueiden toteutumista
seurataan jokavuotisten tapaamisten yhteydessa kunnan edustajien ja yrittajayhdistyksen valilla.
Oheismateriaalina malli elinvoimalupauksesta.

Paatosesitys: Sievin kunnanhallitus hyvéksyy elinvoimalupauksen ja paattaa allekirjoittaa si-
toumuksen.

paatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, sp etunimi.sukunimi@sievi.fi
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YHTEISTYON TIIVISTAMINEN NIHAK RY:N KANSSA

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 97

NIHAK on seudullinen kehitysyhdistys, joka tuottaa yritys- ja aluekehityspalveluja Pohjois-
Pohjanmaan eteldosassa. Yhteistyokuntia ovat Nivala, Reisjarvi, Haapajarvi, K&rsaméaki ja Pyha-
jarvi. NIHAK palvelee alueen yrityksia niiden kaikissa vaiheissa aina perustamisesta kasvuun ja
kansainvélistymiseen.

Yhdistys on my6s mukana tutkimuksen rahoittajana ja etta osatoteuttajana useissa eri tutkimus-
hankkeissa. Yhteistyokumppanina tutkimuksessa ovat mm. Oulun Yliopisto (Kerttu Saalasti Insti-
tuutti) ja Centria. Lisaksi yhtio tekee yhteistyota alueen oppilaitosten kanssa kuten Jedu, seka alu-
een lukiot, ylaasteet ja opistot.

Aluekehitystd NIHAK toteuttaa aktiivisen projektitoiminnan avulla, jonka painopisteené on kilpailu-
kykyisemman toimintaympariston luominen yrityksille. NIHAK ry:n tavoite on tuottaa yhdistyksen
asiakaskunnille asiantuntevia ja osaavia yrityspalveluja seké kehittda kuntien elinvoimaisuutta ja
monipuolistaa alueen elinkeinoelam&&. Hanketoiminnan erillisten kehittdmisprojektien kautta toteu-
tetaan asioita, joilla on yksittdista jasenkuntaakuntaa laajempaa alueellista merkitysta ja joita muu-
toin on vaikea saada k&ynnistettya.

Seudulliset yrityspalvelut ovat teemoiltaan kuntakohtaisia yrityspalveluita yleisempié ja osaamis-
vaatimuksiltaan erikoistuneempia kuten esimerkiksi kansainvalistymiseen ja yritysten henkilston
taydennyskoulutuksiin liittyvid. Seudulliset yrityspalvelut keskittyvat yritysten yleisten toimintaedel-
lytysten parantamiseen, verkostojen luomiseen, yhteistoiminnan parantamiseen ja kyvykkyyden
kehittdmiseen.

NIHAK:n aluekehityksen hankkeet sek& paikalliset yrityspalvelut tukevat toisiaan ja muodostavat
laaja-alaisemman palvelukokonaisuuden alueen elinkeinoeldman kehittdmiseksi.

NIHAK:n rahoittaminen tapahtuu jasenkuntien maksamien jadsenmaksujen seka kaikille jasenkun-
nille tuotettavien yhteisten seudullisten yrityspalveluiden maksuista. Kustannukset jasenkunnille
rakentuvat seuraavasti:

a) hankemaksu 15,5 €/asukas (Sievi 4 783 asukasta -> 74 137 €/vuodessa)

b) seudulliset palvelut 1 €/asukas + 15.000 € (Sievi 4 783 asukasta -> 21 783 €/vuodessa).
Sievin kunnan kustannukset vuositasolla olisivat kokonaisuutena noin 100 000 € vuodessa.

Kehityshankkeiden kustannukset pyritdan kattamaan ensisijaisesti ulkopuolisella julkisella projekti-
rahoituksella, joita tdydennet&én yhdistyksen omarahoitusosuuksilla.

Oheismateriaalina NIHAK:n s&annot ja esittelymateriaali.

Kunnanjohtajan paatosesitys: Kunnanhallitus paattaa

1. ettd Sievin kunta tekee yhteistydsopimuksen NIHAK ry:n kanssa viimeistaan 1.1.2023 alkaen ja
2. huomioida yhteistyokustannukset vuoden 2023 talousarvion laadinnassa.

Paatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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ARI-PEKKA KREIVIN JA 12 MUUN VALTUUTETUN JA KAHDEN VARAVALTUUTETUN ALOITE LEPPALAN
KOULUN TOIMINNAN JATKAMISESTA

Kunnanvaltuusto 16.5.2022 § 24

Ari-Pekka Kreivi ja 12 muuta valtuutettua ja kaksi varavaltuutettua jattivat seuraavanlaisen valtuus-
toaloitteen:

Leppélan koulun toiminnan jatkaminen

Uuden kuntastrategian laatimisvaiheessa on tarked pysahtyé myods kouluverkkoasian &érelle. Kou-
lujen suhteen tehtévat linjaukset vaikuttavat merkittavasti siihen, millaisena néemme kotikuntamme
tulevien vuosien aikana ja mihin suuntaan olemme sita kehittdmassa.

Sievin vahvuuksina ovat pitk&an olleet elinvoimaiset kylat ja véeston nuori ikdrakenne. Kunnan ke-
hittdmistydssa on otettava huomioon ndiden vahvuuksien séilyttdminen. Kylien elinvoimaisina py-
syminen ei ole itsestaan selvaa, vaan kehittymiselle on annettava mahdollisuus ja riittava tuki. Ky-
lakoulujen sailyttdminen yllapitaa yhteisollisyytta ja ihmisten aktiivisuutta. Kunnan asukkaista yli
puolet asuu muualla kuin keskustan alueella. Panostamalla eri kylilla oleviin palveluihin, lisataén
kuntalaisten arjen sujuvuutta ja hyvinvointia, jokaiselle mielekk&éssé asuinymparistossa.

Viittaus Sievin kunnanvaltuuston p&atokseen 18.2.2021 § 6
- kohta 2: "Leppalan koulu lakkautetaan 3.6.2023 ja tiivistyy Lauri Haikolan kouluun 1.8.2023."
- kohta 3: "Kouluverkkoa tarkastellaan vuosittain ja reagoidaan tarvittavilla toimenpiteilla."

Edell& mainittujen p&atosten tekovaiheessa kevyenliikenteenvaylan valmistumisesta Leppéladn
vuonna 2022 ei ollut tietoa. Talt& osin tilanne on muuttunut merkittavasti. Asiaa tulee nyt tarkastel-
la uudelleen ja reagoida tarvittavilla toimenpiteilla. Leppéalén kylélle vuosikymmenia suunnitteilla ol-
lut pyodratiehanke saadaan viimeinkin toteutettua ja tienk&yttajien turvallisuus paranee huomatta-
vasti. Nain suuren investoinnin (2,05 milj. €) toivoisi palvelevan myds tulevia, uusia kuntalaisia.
Asukkaiden houkuttelemiseksi ei riité pelkastaan hyvat kulkuyhteydet. Kyl&n vetovoimaan vaikuttaa
merkittdvasti koulun sailyttdminen yhdessa kevyenlikenteenvaylan kanssa. Tama asia tulisi huo-
mioida tulevaisuuden tavoitteiden laatimisessa ja antaa mahdollisuus kylan elinvoimaisuuden sai-
lyttdmiseen.

Kuntastrategiaan on hyvé sisallyttaa pitk&n tahtdimen suunnitelma ja huomioida se, etté kylien ke-
hittdmiseen menee aikaa eik tilanne valttdmatta muutu 1-3 vuoden aikana. Kunnan vetovoimaa ja
uskottavuutta ei luo se, etté vuosiluvut koulujen sulkemiselle ovat useita vuosia etukateen péétet-
tynd. Jotta mahdollisuudet kehittdmistyolle ovat kaytanndssa toteutettavia ja realistisia, on linjaus-
ten oltava myonteisesti tulevaisuuteen katsovia.

Me allekirjoittaneet kunnanvaltuutetut esitdmme, etté Leppélan koulun toiminta jatkuu ja tima asia
otetaan kasittelyyn pikaisella aikataululla. Koulun jatkuminen on kasiteltdvé ennen syksyn talousar-
viota, jotta Leppdl&n koulun toiminta saadaan mukaan vuoden 2023 budjettiin. Kouluverkkoasias-
sa on edettava kuntalaisia palvellen ja heidan tarpeensa huomioon ottaen. Kyseessa on koko kun-
nan kannalta merkittava asia, silla se antaa suunnan sille, mihin meidan kaikkien yhteista Sievia ol-
laan kehittdmassa. Taman paivan suunnitelmissa ja paatoksissé nakyy kuntalaisten seka heita
edustavien paattajien tahtotila. Myonteisen asenteen ja yhdessa tekemisen kautta voimme séilyt-
tad elinvoimaisen maaseutupitajan vahvuudet myos tulevaisuudessa.
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Aloitteen allekirjoittajana valtuutetut Ari-Pekka Kreivi, Tapio Salonsaari, Tarmo Leppéla, Risto Mat-
tola, Ari Ahola, Jarkko Myllyoja, Ari Sipil&, Mikko Kankaanpad, Jukka Muhola, Harri llkka, Tiina
Timlin, Juho Hiltula ja Jukka Jokitalo ja varavaltuutetut Kirsi Nurkkala ja Erkki Lof.

Paatos: Aloite merkittiin tiedoksi ja [&ahetettiin valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 98

Sievin kunnan hallintosdanndn mukaisesti (§ 136) kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn
jalkeen valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempéé késittelemétté lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
paattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettava valtuustolle luettelo val-
tuutettujen tekemisté ja kunnanhallitukselle l&hetetyisté aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuo-
den loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin nii-
den johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkd aloitteista on kasitelty loppuun.

Sievin kunnanvaltuustossa on 16.5.2022 (8§ 24) tehty aloite Leppalan koulun toiminnan jatkamises-
ta.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi saaduksi ja siirtdé
asian valmistelun sivistyslautakunnalle.

paatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen(at)sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJIEN OHJEISTAMINEN JA RAPORTIT

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 99

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus antaa ohjeistukset edustajilleen ja kuulee ajan-
kohtaiset raportit.

Paatos:
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KH: 8/2022

LAUTAKUNTIEN POYTAKIRJAT JA VIRANHALTIJAPAATOKSET

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 100

Lautakuntien poytakirjat

‘ Sivistyslautakunta

5/2022

11.5.2022

Viranhaltijapaatokset

Sivu 14

1. | Talouspéallikon viranhaltijapaatokset:

8/2022, 7.6.2022

Lyhytaikaisen lainan ottaminen

9/2022, 14.6.2022

Lyhytaikaisen lainan ottaminen

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee edella mainitut poytakirjat ja viranhal-

tijapaatokset tiedokseen ja p&attad, ettei niiden ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 8:n pe-

rusteella kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

paatos:
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TIEDOKSIANTOASIAT

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 101

Sivu 15
1. | Opetus- ja kultuuriministeri®, 6.6.2022: Lausuntopyynté — Ehdotus kulttuuriperintdstrategiaksi.
2. | Vaasan hallinto-oikeus, 7.6.2022: Paatds kunnallisvalitukseen dnro 20901/03.04.04.04.10/2021 koskien
Korpelan Voima kuntayhtymén yhtymékokouksen 4.6.2021 paétsta § 8.
3. | Poytakirjajaljennokset:
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymén valtuusto 1/2022 2.6.2022
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymén hallitus 6/2022 9.6.2022
Peruspalvelukuntayhtyma Kallion yhtyméhallitus 5/2022 20.5.2022
Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 412022 31.5.2022

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattda merkita edellda mainitut asiakirjat tie-

toonsa saatetuiksi.

Paatos:
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