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Aika: Maanantaina 03.10.2022 kello 14.15
Paikka: Valtuustosali Kahvi kokoushuoneessa klo 14.00

Paatoksentekotapa:  Varsinainen kokous

Kokoukseen kutsutut:

Kunnanhallituksen jsenet Henkilokohtaiset varajasenet
Rauhala Rami, pj. Korkeakangas Tapani
Ruuttula Merja, 1. vpj. Rahkonen Pirjo

Hiltula Juho, 2. vpj. Kéansél Pasi

Ahola Ari Voltti Taneli

Honkala Kari Vahasalo Terhi

Péarkka Annu Haikara Hanna

Timlin Tiina Muhola Jukka

Kunnanvaltuuston puheenjohtajisto
Hannula Ahti, pj.

Kangas Terhi, 1. vpj.

Kukkonen Esa, 2. vpj.

Myllyoja Jarkko, 3. vpj.

Kasiteltavat asiat:
Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen.

Poytakirjan tarkastajien valinta.
§:t Sivut

Infot:

- lehdistélle ti 4.10.2022 kello 8.00 —9.00 (puhelimitse)
- toimistoille ti 4.10.2022 kello 13.30 (ruokalassa)

Poytakirjan Kokouksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus,
néhtavanapito: julkaistaan yleisessa tietoverkossa tiistaina 11.10.2022.

RAMI RAUHALA
puheenjohtaja, mtty
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YMPARISTOTERVEYDENHUOLLON YHTEISTYO; YHTEISTOIMINTASOPIMUS

Kunnanhallitus 9.5.2022 § 73

Ympadristoterveydenhuollon avulla kunta pyrkii turvaamaan asukkailleen terveellisen elinymparis-
ton. Terveydenhuoltolain mukaan ympéristoterveydenhuoltoon kuuluu terveydensuojelu- ja tupak-
kalain lisaksi elintarvikevalvonta seké eldinld&kintahuolto ja -valvonta. Laki ympéristoterveyden-
huollon yhteistoiminta-alueesta (410/2009) tuli voimaan 15.6.2009. Lain mukaan kunnassa tai kun-
nan yhteistoiminta-alueella tulee olla kaytettavissdan vahintddn 10 henkilotydvuotta vastaavat hen-
kiloresurssit, joilla ympéristoterveydenhuollon palvelut jarjestetaan.

Oulun Eteldisen kunnat (Ylivieska, Oulainen, Alavieska, Sievi, Nivala, Haapavesi, Haapajarvi, Sii-
kalatva, Karsamaki, Pyhanta, Pyhé&jarvi, Reisjarvi, Kalajoki, Merijarvi, Raahe & Siikajoki) ovat teh-
neet selvitystyota, siitd miten alueella olisi jarkevaa jarjestad ymparistoterveydenhuollon palvelut
1.1.2023 eteenpain.

Nykyiselladn ymparistoterveydenhuolto jarjestetaén alueella neljélld yhteistoiminta-alueella (Se
lanne, Helmi, Kallio ja Raahe/Kalajoki.) Selanteessé ja Kalliossa sote-tehtévien siirtyminen nykyi-
sesta kuntayhtymasta hyvinvointialueille pakottaa etsimaan uusia ratkaisumalleja ympéristotervey-
denhuollon jarjestamiseen. Yksikot ovat kokonaisuutena suhteellisen pienié ja alueelle karsitaan
ajoittain tydvoimavajeesta, varsinkin eléinlaakintahuollossa.

Alueen kunnat ovat pyytaneet FCG:ta tekemaan selvityksen ympéristéterveydenhuollon eri toimin-
tavaihtoehtojen ja —mallien selvittdmiseksi vaikuttavuustarkasteluineen. Koska ymparistotervey-
denhuolto tuotetaan osassa selvityskuntia kuntien yhteisessa yksikossé, jolle on myds siirretty
aluetoimijasta riippuen ymparistonsuojelu ja/tai myds rakennusvalvonta, on ndmé toiminnot otettu
myos mukaan selvitystyohon eri ratkaisumalleja kartoitettaessa.

Eri vaihtoehtojen tarkastelussa on huomioitu seuraavia nékokulmia:
- Osaamisen turvaaminen ja osaamisen kehittdminen

Rekrytointimahdollisuudet

Toiminnan jatkuvuuden ja tasalaatuisuuden varmistaminen

Toiminnan taloudellisuus

Yhteisty0 synergisten toimialojen kanssa

Kuntaohjauksen ja kuntademokratian sidos (luottamuselinrakenne)

Tukipalvelujen jarjestaminen (ohjelmistot, tilakysymykset, hallintohenkildsto, arkistot)

Vaikutukset asukkaille

Vaikutukset elinkeinoelamalle.

Oheismateriaalina FCG:n selvitysraportti "Ymparistoterveydenhuollon kehittdminen Oulun eteldis-
ten kuntien kesken”.

Selvityksen yhteenvetona on vahvasti noussut esille esitys uuden vastuukuntamalliin pohjatuvasta
organisaatiomallista. Yhteisessé yksikdssa kaikki kunnat hy6tyisivat eri asiantuntijoiden erikois-
osaamisesta ja useampi asiantuntija hallitsisi aseman tehtavéalueen hoitamisen. Haavoittuvuus
pienenisi ja tarjolla olisi kollegiaalista tukea. Tulevaisuudessa myds rekrytointikyky olisi varmasti
parempi. Yhteinen yksikkd tukisi myds ymparistoterveydenhuollon viranomaisasemaa.

Koska uuden yksikon tulisi olla toimintavalmiudessa jo 1.1.2023 alkaen, on Oulun etelaisilta kunnil-
ta pyydetty selkeésti iimaisemaan oman kantansa ymparistoterveydenhuollon jarjestdmismallista
9.5.2022 mennessa:
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1. Osallistumisesta palveluiden tuottamiseen yhteistydssa, seka
2. Halukkuudesta toimia vastuukuntana palvelun tuottamisessa.

Ymparistonsuojelun ja rakennusvalvonnan osalta kartoitus voitaisiin tehdd vield vuoden 2023 aika-
na, mutta laaja-alaisempi yhteistoiminta-alue toisi synergiaetuja mahdollisesti jo vuoden 2023 alus-
ta lukien.

Kunnanjohtajan paatdésehdotus:
Sievin kunnanhallitus paattaa esittdd kannanottonaan seuraavaa:

1. Sievin kunta on valmis osallistumaan ymparistoterveydenhuollon palveluiden jarjestami-
seen yhdessa Oulun eteldisen alueen kuntien kanssa vastuukuntamallin pohjalta.

2. Sievin kunnalla ei ole resursseja toimia ympaéristterveydenhuollon kuntayhteistydssa vas-
tuukuntana, mutta toteaa, etta vastuukunnan tai -kuntien valinnassa tulee huomioida koko
ymparistoterveydenhuollon tehtdvakokonaisuuden kannalta paras vaihtoehto. Erityisen
tarkedd on eléinlaékinnén palvelukokonaisuuden palvelutason ja palveluiden saavutetta-
vuuden turvaaminen koko alueella.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, sp etunimi.sukunimi@sievi.fi

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 134

Kevéén 2022 aikana on tehty selvitysta ymparistiterveydenhuollon organisaatiouudistukses-

ta. Kuntien vastuulla oleva ympéristéterveydenhuolto ei siirry hyvinvointialueelle 1.1.2023, vaan
jarjestamisvastuu séilyy edelleen kunnilla. Ymparistéterveydenhuollon neuvottelussa 3.6.2022 alu-
een kunnat Ylivieska, Nivala, Sievi ja Alavieska paattivat ympéristéterveydenhuollon jarjestamises-
ta vastuukuntamallin mukaan niin, ett& Ylivieska toimii vastuukuntana. Ymparistoterveydenhuollon
palvelujen siirtdminen Peruspalvelukuntayhtyma Kalliolta Ylivieskan kaupungin toiminnaksi toteute-
taan likkeenluovutuksena. Toiminnot siirtyvat Ylivieskan kaupungin jarjestettavéksi 1.1.2023 alka-
en.

Vastuukuntamallissa jasenkuntien on laadittava kuntalain 52 8:n tarkoittama yhteista toimielinta
koskeva sopimus, jossa on sovittava 1) yhteisen toimielimen tehtévisté seké tarvittaessa kuntalain
8 8:n tarkoittamasta jarjestamisvastuun siirtymisestd, 2) yhteisen toimielimen kokoonpanosta ja
muiden kuntien oikeudesta valita toimielinten jasenid, 3) kustannusten perusteista ja jakautumises-
ta, 4) sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta. Sopimuksessa voidaan sopia myos siita, ettei
vastuukunnan kunnanhallituksella ole oikeutta ottaa yhteisen toimielimen p&attdméaéa asiaa kasitel-
tavéakseen.

Sopimuksen tarkoittama ymparistoterveydenhuolto muodostuu tehtévistg, jotka on méaritelty seu-
raavassa lainsaadannossa:

- Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja si-
ta koskevan lainsd&adannon voimaanpanosta 616/2021 (Kansanterveyslaki 66/1972)

- Laki ympérist6terveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta 410/2009

- Terveydensuojelulaki 763/1994

- Elintarvikelaki 297/2021

- Elainla&kint&huoltolaki 765/2009

- Tupakkalaki 549/2016

- Ladkelaki 395/1987; 54 a, ¢, d § Nikotiinivalmisteiden myynti (22/2006)
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Yhteistoimintasopimus on kuntalain (410/2015) 52 8:n tarkoittama yhteistoimintasopimus, jolla Ni-
valan kaupunki seka Alavieskan ja Sievin kunnat antavat Ylivieskan kaupungille hoidettavaksi ter-
veydenhuoltolain (1326/2010) 21 8:ssa madritellyt kunnan ympéaristoterveydenhuollon tehtévat se-
k& ladkelain 54 a, ¢ ja d §:issé kunnalle maaréatyt tehtavat.

Sopimuskuntien tulee tarvittaessa muuttaa hallintosaantéjaén siten, etté niissa annetaan sopimuk-
sen mukaiset tehtavat valitulle vastuukunnalle ja niilté osin noudatetaan vastuukunnan hallinto-
saantod. Sievin kunnan hallintosaantoon tehdaan mahdollisesti tarvittavat muutokset syksyn 2022
aikana.

Oheismateriaalina yhteistoimintasopimus.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle, ettd kunnan-
valtuusto hyvaksyy yhteistoimintasopimuksen ymparistéterveydenhuollon palveluiden jarjestami-
sesté ja tuottamisesta Ylivieskan ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueella.

Paatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, sp etunimi.sukunimi@sievi.fi



§ 2, KH 3.10.2022 14:15 KH: 31/2022 Sivu 5

SITOUTUMINEN POHJOIS-POHJANMAAN SAIRAANHOITOPIIRIN HALLINNOIMAAN RRF-HANKKEESEEN

Kunnanhallitus 14.3.2022 § 36

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on hallinnoijana Pohjois-Pohjanmaan RRF-hankkeessa (ns.
EU:n elvytysvéline). Hankkeen 1. vaiheen hakemus on jatetty STM:&én ja sen budijetti on
3.400.000 euroa (100 % valtionavustus).

Hankkeeseen voivat osallistua kaikki Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin alueen kunnat ja sote-
organisaatiot. Osallistuminen hankkeeseen edellyttad, etté kunta tai sote-organisaatio antaa si-
toumuksensa hankkeeseen. Sitoumus ei muutoin sido kuntia mihinkaan eika hanke edellytd oma-
rahoitusosuutta. Pohjois-Pohjanmaan alueen kunnat ja organisaatiot voivat siten sitoumuksen
kautta osallistua RRF rahoitushakuun. RRF on yksi rahoituskanava milla voidaan saada rahoitusta
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen valmisteluun.

POPsote-hanke/PPSHP pyytaa kunnilta ja sote-organisaatioilta sitoumusta hankkeeseen osallis-
tumista erilliselld lomakkeella 15.3.2022 klo 12.00 mennessé.

Oheismateriaalina "POP-Digi-Hoitotakuu, Digitaaliset palvelut hoitotakuun edistajana Pohjois-
Pohjamaalla” ~hankesuunnitelma.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Sievin kunta sitoutuu Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin
hallinnoimaan Pohjois-Pohjanmaan RRF-hankkeessa. Sitoumus ei sido Sievin kuntaa muutoin mi-
hinkaan eik& hanke edellyta Sievin kunnalta omarahoitusosuutta.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisatiedot: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, sp. etunimi.sukunimi@sievi.fi

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 135

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on toiminut Suomen kestévén kasvun ohjelman — hankkeen,
POP-Digi Hoitotakuun hallinnoijana vuonna 2022. Hankkeelle haetaan jatkoa vuosille 2023 - 2025,
jolloin Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue toimii hankkeen hallinnoijana. Avustus on 100 % hy-
vaksytyista kustannuksista, eli ei edellyta kunnilta omarahoitusosuutta.

Oheismateriaalina kuntasitoumus.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri ja hyvinvointialue pyytavéat kunnilta ja kuntayhtymilt4 oheisen
lomakkeen mukaista ilmoitusta osallistumisesta hankkeeseen.

Oheinen kuntasitoumus tulee palauttaa mahdollisimman pian, viimeistdan 4.10.2022 mennes-
s osoitteella: ville.salmela@ppshp.fi.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Sievin kunta sitoutuu Suomen kestavan kasvun ohjelman —
hankkeen, POP-Digi Hoitotakuun jatkohankkeeseen vuosina 2023 — 2025. Hankkeen avustus on
100 % hyvaksytyista kustannuksista, eli hanke ei edellyta Sievin kunnilta omarahoitusosuutta.

Paatos:
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Lis&tiedot: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, sp. etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KERTTU SAALASTI SAATION RAHOITUSOSUUS 2023 - 2025

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 136

Alueen kuntien, koulutusorganisaatioiden ja Oulun yliopiston perustaman Kerttu Saalasti saation
tarkoituksena on tukea ja edistaé korkeakoulutasoista tutkimus- ja koulutustoimintaa Pohjois-
Pohjanmaan eteldosassa. Saatid edistad alueen elinkeinoeldman monipuolistumista ja kilpailuky-
kya.

Saatio rahoittaa koulutusta, tutkimusta ja kehittdmistoimintaa perustajiensa seka toimintaan liitty-
neiden toimijoiden rahoitusosuudella seka hankerahoituksella. S&ation kotikunta, Nivala, maksaa
suurimman rahoitusosuuden ja muiden toimijoiden osuudet madraytyvat asukasmadrien suhtees-
sa. Kerttu Saalasti s&atio esittdd oheisen liitteen mukaisen rahoituksen varaamista s&ation perus-
tajien ja saation toimintaan liittyneiden toimijoiden talousarvioihin vuosille 2023- 2025. Vuoden
2023 rahoitusosuudet laskutetaan maaliskuun 2023 loppuun mennessa.

Kerttu Saalasti saation toiminta kanavoituu padosin Oulun yliopiston Kerttu Saalasti Instituutin
(KSI) kautta kehittdmishankkeissa tulevaisuuden tuotantoteknologioiden, mikroyrittajyyden ja alu-
eellisen erinomaisuuden osaamisalueilla. Instituutti vastaa Oulun yliopiston valtakunnallisen teht&-
van, mikroyrittajyyden tutkimuksen ja koulutuksen toteuttamisesta. Instituutti tarjoaa Mikroyrittéjyy-
den verkkokoulutusta. Instituutti koordinoi Callio Lab -toimintaa.

Paras tapa tukea Oulun yliopiston toimintaa Pohjois-Pohjanmaan eteldosassa, ja tuoda alueelle
tarkeité teemoja Kerttu Saalasti Instituutin tutkimuksen keskioon, on osallistua kuntarahoituksen
kerryttdmiseen.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa hyvaksya esitetyn rahoitusosuuden ja
esittda varattavaksi vuoden 2023 talousarvioon kunnan asukasmaaran mukaisesti 2726 euroa
Kerttu Saalasti -saation kuntarahoitusosuudeksi. Liséksi kunnanhallitus esittad 2726 euron vuotuis-
ta varausta suunnitelmavuosille 2024 - 2025.

paatos:

Lisdtietoja:  Kunnanjohtaja Kai Korhonen p. 044 4833 200
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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PERUSPALVELUKUNTAYHTYMA KALLION 15.11.2022 YHTYMAKOKOUSEDUSTAJIEN VALINTA

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 137

Peruspalvelukuntayhtymé Kallion perussopimuksen 5 8:n mukaan kuntayhtymén ylinta paatosval-
taa kayttaa yhtymakokous. Yhtymakokous paattaa kuntayhtyman budijetista, organisaation raken-
teesta ja muista hallinnon jarjestamisen perusteista. Kunkin jasenkunnan hallitus nime&a yhtyma-
kokoukseen yhden edustajan kutakin alkavaa 2.500 asukasta kohden. Asukaslukupohjana on yh-
tymakokousta edeltdvan vuoden viimeisen paivan vaestomaara. Yhtymakokouksessa kullakin
edustajalla on yksi &ani.

Yhtymakokous kutsutaan koolle v&hintaan kaksi kertaa vuodessa. Sievi voi valita yhtymakokouk-
seen kaksi edustajaa.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimiss& lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia etté miehia kumpiakin vé-
hintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu. Sievin kunnan edustajina tulee siis olla
nainen ja mies.

Kuntalain (410/2015) 60 §:n mukaan yhtymakokousedustajat on valittava kuhunkin yhtymakokouk-
seen erikseen.

Peruspalvelukuntayhtymé Kallio on 21.9.2022 1&hetetyll& s&hkopostilla pyytanyt kuntaa nimeé-
mé&an yhtymakokousedustajat ti 15.11.2022 klo 16.00 pidettavaan kokoukseen.

Edellisessa Ppky Kallion yhtymakokouksessa edustajina olivat (kh 25.4.2022 § 56) Juho Hiltula ja
Merja Ruuttula ja varaedustajina Tiina Timlin ja Jarkko Myllyoja.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus p&attaa valita edustajat ja varaedustajat Perus-
palvelukuntayhtymé& Kallion yhtymékokoukseen 15.11.2022.

paatos:

Lisdtietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNTALAISALOITE: VALOT SKEITTIPARKKIIN

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 138

Kuntalaisen aloiteoikeus perustuu kuntalain 23 §:44n. Kunnan asukkailla ja muilla jasenilld on oi-
keus tehdd kunnalle aloitteita sen toimintaa koskevissa asioissa. Liséksi palvelun kayttajalla on oi-
keus tehda aloitteita kyseista kunnan palvelua koskevassa asiassa.

Kaikki kunnassa vireille tulleet aloitteet k&sitella&n toimivaltaisessa kunnan viranomaisessa ilman
aiheetonta viivytysta. Kunnan on ilmoitettava aloitteen tekijélle aloitteen johdosta suoritetut toimen-
piteet. Lisaksi kunnan valtuuston tietoon on saatettava vahintdén kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Sievin kuntaan on saapunut seuraava aloite "Skeittiparkin valaisimesta”:

"Hei! Kuten tiedatte, Sieviin rakennettiin 2017 uusi skeittiparkki mik& on ollut vilkkaassa kaytossa
nuorilla sek& véhén vanhemmillakin harrastelijoilla, mutta syksyn ja pimeyden tullessa sielld ei illan
tullen nde tehd& endd mitdan. Ehdotan, ette Sievin skeittiparkille saataisiin jonkinlaiset katuvalot
ympardimaan parkkia, etta sielléa nakisi pimeéllakin skeitata tai skuutata.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi saaduksi ja siirtdé
asian valmistelun tekniselle lautakunnalle.

paatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, etunimi.sukunimi(at)sievi.fi
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KUNTALAISALOITE: AURAUSAPUA IKAIHMISILLE

Kunnanhallitus 3.9.2022 § 139

Kuntalaisen aloiteoikeus perustuu kuntalain 23 §:44n. Kunnan asukkailla ja muilla jasenilld on oi-
keus tehdd kunnalle aloitteita sen toimintaa koskevissa asioissa. Liséksi palvelun kayttajalla on oi-
keus tehda aloitteita kyseista kunnan palvelua koskevassa asiassa.

Kaikki kunnassa vireille tulleet aloitteet k&sitella&n toimivaltaisessa kunnan viranomaisessa ilman
aiheetonta viivytysta. Kunnan on ilmoitettava aloitteen tekijélle aloitteen johdosta suoritetut toimen-
piteet. Lisaksi kunnan valtuuston tietoon on saatettava vahintdén kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Sievin kuntaan on saapunut 20.9.2022 seuraavan siséltdinen talviaurausaloite:

"Arvoisa Kunnanhallitus

Syksy on saapunut, talvi kohta koittaa. Ajatukset ovatkin jo lumen satamisesta. Téané paivana tue-
taan vanhuksia monella eri tavoilla pitkddn asumaan kotonaan. Voimat vahenee vuosi vuodelta,
sairaudet lisdantyvat. Talvella emme jaksa enéé kolata lunta poluiltamme, sukulaisia ei ole l&hell&
ja lapsetkin asuvat kaukana.

Siispd; Pyydamme teiltd apua aurauksessa! Senhan voisi toteuttaa kyléakunnittain, joka kylalla on
nuoria auramiehid ja hyvéat lumilingot heill4. Jottei tulisi kateutta, niin pieni omavastuu. llmoitus
kunnanvirastoon syksyn aikana, kuka tarvitsee.

Toivommekin kunnalta pientd k&denojennusta, silld timé ei paljoa vie rahaa budjetista, talvikausi
voi olla hyvinkin lyhyt.

Ikdihmisten puolesta
Tuula Kallio
Maija Poutanen

Sievissa 12.9.2022"

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi saaduksi ja siirtdé
asian valmistelun tekniselle lautakunnalle.

paatos:

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, etunimi.sukunimi(at)sievi.fi
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AJANKOHTAISET ASIAT

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 140

Paatos:
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LAUTAKUNTIEN POYTAKIRJAT JA VIRANHALTIJAPAATOKSET

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 141

Lautakuntien poytakirjat

Tekninen lautakunta 8/2022 13.9.2022
Kyléneuvosto 17.8.2022
Viranhaltijapaatokset

Sivu 12

1. | Hallintojohtajan viranhaltijapaatokset:

4/2022, 29.9.2022 Toimistosihteerin tydajan lisays.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee edella mainitut poytakirjat ja viranhal-

tijapaatokset tiedokseen ja p&attad, ettei niiden ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 8:n pe-

rusteella kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos:
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TIEDOKSIANTOASIAT

Kunnanhallitus 3.10.2022 § 142

Sivu 13

suunnitelmaluonnoksesta vuosille 2023-2025.

1. | Pohjois-Pohjanmaan liitto, 27.9.2022: Lausuntopyynté Pohjois-Pohjanmaan liiton talous- ja toiminta-

2. | Pohjois-Pohjanmaan ely-keskus, 28.9.2022: Lausuntopyyntd Winda Energy Oy:n Verkasalon tuulivoi-
mahankkeen (Ylivieska, Alavieska, Kalajoki) ympdristévaikutusten arviointiohjelmasta.

arviointisuunnitelma.

3. | Kalajoen kaupunki, 21.9.2022: Lausuntopyyntd — Kalajoen Verkasalon tuulivoimapuiston osallistmis- ja

arviointisuunnitelma.

4. | Alavieskan kunta, 21.9.2022: Lausuntopyynto — Alavieskan Verkasalon tuulivoimapuiston osallistmis- ja

5. | Oulun yliopisto, 13.9.2022; Lahjoitusesitys Mikroyrittajyyden lahjoitusprofessuuriin.

6. | Poytakirjajaljennokset:

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymén yhtyméhallitus

8/2022

15.9.2022

Ylivieskan seudun kansalaisopiston johtokunta

412022

20.9.2022

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattda merkita edellda mainitut asiakirjat tie-

toonsa saatetuiksi.

Paatos:
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