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Kokousaika:
Kokouspaikka:

Saapuvilla olleet:

Muut saapuvilla olleet:

Sivu 1l

Maanantai 20.06.2022 kello 14.38 — 17.47 (tauot klo 15.45-15.53 ja 16.41-16.48)

Valtuustosali

Jasenet:

Rauhala Rami
Ruuttula Merja
Hiltula Juho

[ — ] Ahola Ari
Honkala Kari
Pérkkd Annu
Timlin Tiina

Hannula Ahti
Kangas Terhi
Kukkonen Esa
Myllyoja Jarkko
Korhonen Kali
[ - ] Rossi Péivi
Polla Paivi
Puputti Sami
[ ]

Varajasenet:
pi. [ — ] Korkeakangas Tapani
1. vpj. [ — ] Rahkonen Pirjo
2. vpj. [ — ] Kénsédla Pasi
Voltti Taneli

[ — ] Véhésalo Terhi
[ — ] Haikara Hanna
[ — ] Muhola Jukka

kunnanvaltuuston puheenjohtaja

kunnanvaltuuston 1.varapuheenjohtaja
kunnanvaltuuston 2.varapuheenjohtaja
kunnanvaltuuston 3.varapuheenjohtaja

kunnanjohtaja

hallintojohtaja

arkistosinhteeri, poytakirjanpitaja

tekninen johtaja, paikalla klo 16.48-17.01 § 99 (osittain)

Laillisuus ja
paéatosvaltaisuus
seké paatoksentekotapa:

Késitellyt asiat:

Poytakirjan tarkastajat:

Poytakirjan allekirjoitus ja
varmennus:

Poytakirjan tarkastus:

Poytékirja on tarkastettu ja
todettu kokouksen kulun
mukaiseksi.

Poytakirjan
néhtavanapito:

Kokous todettiin lailliseksi ja pa&atosvaltaiseksi.
Kaikki asiat k&siteltiin varsinaisessa kokouksessa.

Pykalat: 90 — 101

Sivut: 1 — xx

Poytakirjan tarkastajiksi valittin Merja Ruuttula ja Juho Hiltula seka varalle Taneli

Voltti.

Rami Rauhala
puheenjohtaja
§§ 90-92, 94-101

Juho Hiltula Paivi Polla
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
§93

Poytakirja on tarkastettu sahkoisesti.

Merja Ruuttula
§§ 90-92, 94-101

Juho Hiltula Taneli Voltti ~ Annu Parkka
8§ 90-92, 94-101 8§03 8§03

Poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa tiistaina 28.6.2022.

Mari Yrttikoski
toimistosihteeri
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KUNNANVALTUUSTON KOKOUKSEN 14.6.2022 PAATOSTEN LAILLISUUSTARKKAILU JA TAYTAN-
TOONPANO

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 90

"Jos kunnanhallitus katsoo, ett& valtuuston p&aatds on tehty virheellisessa jarjestyksessé taikka

ettd valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa tai ettd p4atdés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen
on jatettdva paatos taytantoon panematta. Asia on viipymétta saatettava valtuuston uudelleen kasi-
teltdvaksi.” (Kuntalaki 56:1)

8§ Kunnanvaltuusto 14.6.2022 8§:t 25-31

25 Kokouksen laillisuuden ja paétdsvaltaisuuden toteaminen

26 Poytékirjan tarkastajien valinta

27 Arviointikertomus vuodelta 2021

28 TilinpAatds ja toimintakertomus vuodelta 2021

29 Hyvinvointiraportti 2021

30 Muut mahdollisesti esille tulevat ja kiireellisiksi julistettavat asiat

31 Esa Kukkosen valtuustoaloite: Sievin tuulivoimastrategian laatiminen

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus toteaa valtuuston kokouksessa
tehtyjen paatdsten syntyneen laillisessa jarjestyksessa ja olevan taytantdonpanokelpoisia.

paatos: Hyvaksyttiin.

Lisétietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen p. 044 4883 200
etunimi. sukunimi@sievi.fi
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MAARARAHAMUUTOS INVESTOINTIOHJELMAAN: JALKAPALLOKENTAN REMONTTI

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 91

Sivu 3

Valtuusto on hyvaksynyt (Kv 02.12.2021 §89) investointiohjelmaan 2022-2024 jalkapallokentan
remonttia varten 2022 vuodelle 233 414 € suuruisen mééréarahan ja suunnitelmavuodelle 2023
233 414 € eli yhteensé 466 828 €, vuodelle 2022 hankkeeseen on arvoitu tulona 140 048€ avus-

tus.

Ehdotus investointiohjelmaan tehtiin vuonna 2019 teetetyn suunnitelman pohjalta. Valtuuston hy-
vaksyttya investointiohjelma suunnitelmaan pyydettiin kustannusarvion paivitys suunnitelutoimistol-
ta valtionavustushakemusta varten. Paivitetty kustannusarvio remontille on 502 323 €.

Valtionavustushakemukseen lisattiin myds suunnitelma kentan valaistuksen ja &anentoiston raken-
tamisesta seké kahden siirrettavan katsomoelementin hankkimisesta. Liséykset tehtiin AVIn ohjeis-
tusten mukaisesti, jotta kyseiset hankinnat on mahdollista huomioida avustuksessa. Valaistuksen
kustannusarvio on 60 000 €, a&nentoiston 20 000 € ja siirrettavien katsomoiden 16 000 €. Lisays-
ten my6té hankkeen kokonaiskustannusarvioksi tulee 598 323 €. Pohjois-Suomen aluehallintovi-
rasto on paattanyt 09.06.2022 myontaa talle 598 323 euron hankkeelle valtionavustusta 120 000 €.

Pohjois-Suomen aluehallintovirastolta tuli tdydennyspyynto 1.6.2022 koskien omarahoitusosuuden
taydennysta. Sievin kunnan 3.6.2022 l&hettdmé&ssa vastineessa todettiin, etta lisamaararahan tar-
ve viedaan valtuuston kasiteltdvaksi. Puuttuva omarahoitusosuus voitaisiin kattaa kasvaneilla vero-

tuloilla ja kassavaroilla.

Lisdmenomé&érérahan tarve olisi siten 131 495 € ja tukea hankkeeseen saataisiin 20 048€ vahem-

man kun talousarviossa.

Investointiosan muutosesitys talousarvioon:

Kunnanhallitus

Menojen
lisdys

Menojen
vahennys

Tulojen
lisays

Tulojen
vahennys

Vuoden 2022 talousarviomuutos:

8806.1130.620 Jalkapallokentin remontti

131495€

20 048€

Vuodelle 2023 taloussuunnitelmaan muutos:

8806.1130.620 Jalkapallokentan remontti

Yhteensa

131 495€

20 048€

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus esitt44 valtuustolle, ettd se hyvaksyy méarara-

hojen muutokset esittelyn mukaisesti.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lis&tietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN JA -VALTUUSTON KOKOUKSET AJALLA 20.6. - 31.12.2022

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 92

Hallintosaannon 14 luvun 141 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toi-

mielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian

k&sittelyé varten. Talldin puheenjohtaja maaraé kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus

1. paattaa, ettd kunnanhallituksen kokoukset pidetdan sahkoisena teams-kokouksena tai kunnan-
talolla padsaantoisesti maanantaisin klo 14.15 seuraavan ohjeellisen aikataulun mukaisesti:
20.6.,15.8.,12.9,,3.10.,17.10., 14.11., 28.11. ja 12.12.

2. ehdottaa kunnanvaltuustolle, ett& valtuuston kokoukset pidetddn osin séhkdisena
teams/hybridi-kokouksena tai kunnantalon valtuustosalissa torstaisin klo 19.00 seuraavan oh-
jeellisen aikataulun mukaisesti: 25.8., 22.9., 20.10.,17.11. ja 8.12.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen(at)sievi.fi
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SELVITYS TASA-ARVOVALTUUTETULLE KORPELAN VOIMAN YHTYMAVALTUUSTON JASENTEN VA-
LINNASTA

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 93

Tasa-arvovaltuutettu on toimittanut kuntaan selvityspyynnén 10.6.2022. Selvityspyyntd koskee ta-
sa-arvovaltuutetulta pyydetty& lausuntoa siitd, onko Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuus-
ton kokoonpano naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta annetun alin (609/1986, jaljempéna tasa-
arvolain) mukainen. Selvityspyynnon liitteena jaljennds lausuntopyynndsta.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan muun muassa kunnallisissa ja kuntien vélisen yhteis-
toiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sek& naisia etta miehia kum-
paakin véahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesté syystd muuta johdu. Tasa-arvolain 4 a 8:n 2 mo-
mentin mukaan, jos kuntaenemmistéiselld yhtiolla on hallintoneuvosto, johtokunta tai muu luotta-
mushenkildistd koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessa tulee olla tasapuolisesti seka naisia
ettd miehid, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Oheismateriaalina tasa-arvovaltuutetun selvityspyynté ja lausunnon pyytdjan yhteydenotto.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus:
Sievin kunnanhallitus antaa selvityspyynnossa esitettyihin seikkoihin seuraavat selvitykset:

1. Selvitys siita, miten Korpelan Voima kuntayhtymd ja sen jasenkunnat Halsua, Kalajoki, Kannus,
Kaustinen, Lestijarvi, Sievi ja Toholampi ovat ottaneet huomioon tasa-arvolain vaatimukset nime-
tessdén jasenet ja varajasenet Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuustoon.

Sievin kunnanvaltuusto on paatoksellaan 9.9.2021 § 65 valinnut seuraavat henkilot Korpelan Voi-
ma kuntayhtyman yhtymavaltuustoon:

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajésen
Ahti Hannula Tapio Salonsaari

Merja Ruuttula Terhi Kangas

Jarkko Myllyoja Ari Ahola

Paatoksessé on huomioitu tasa-arvolain 4 a 8:n mukainen naisten ja miesten osuus Sievin kunnan
osalta.

2. Selvitys siitd, milla perusteella Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymdvaltuustoon on nimitetty
jasenet ja varajasenet

Sievin kunnanvaltuusto on jakanut luottamushenkildedustuksensa kuntayhtymavaltuustoihin puo-
lueiden kuntavaaleissa 2021 saamien &animadarien mukaisesti. Puolueet ovat tehneet ehdotuksen-
sa parhaiksi katsomiensa edustajien osalta. Ehdotetut edustajat ovat antanut kuntalain 70 8:n mu-
kaisen suostumuksensa toimen vastaanottamisesta. Valtuusto on tehnyt valinnat ndiden ehdotus-
ten mukaisesti.

Kunnanhallitus toteaa, ettei asiaan liity muita asiakirjoja, kuin mita tasa-arvovaltuutetun saamassa
yhteydenoton liitteista ilmenee.
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Lis&ksi kunnanhallitus toteaa, etta Sievin kunta on valmis kdym&én Korpelan Voima kuntayhtyman
omistajakuntien kanssa neuvottelut Korpelan Voima kuntayhtymén yhtymavaltuuston jasen-
ten/paikkajakauman saattamisesta tasa-arvolain 4 a §:n mukaiseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kunnanhallituksen pj. Rami Rauhala ja 1. varapj. Merja Ruuttula seka kunnanvaltuuston puheen-
johtajat Ahti Hannula, Terhi Kangas ja Jarkko Myllyoja poistuivat esteellising (yhteisojaaviys) ko-
kouksesta tdaman asian késittelyn ajaksi klo 14.48-14.55. Puheenjohtajana téssa asiassa toimi

2. varapj. Juho Hiltula ja toiseksi poytékirjantarkastajaksi valittin Annu P&rkka.

Lisdtietoja:  Hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883201, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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LAUSUNTO HE-LUONNOKSESTA JULKISTEN TYOVOIMA- JA YRITYSPALVELUIDEN UUDELLEEN JAR-
JESTAMISESTA (TE-PALVELUT 2024 -UUDISTUS)

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 94

Tyo6- ja elinkeinoministerio pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi julkisten tyvoi-
ma- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi lainsdédannoksi. Lausuntoa pyydetaan
viimeistaan 27.6.2022 klo 9 mennessa.

Esityksessé ehdotetaan sédadettavaksi uusi laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd, jossa saadet-
taisiin kunnan jarjestamista tydvoimapalveluista ja niihin liittyvisté tehtavista. Nykyinen laki julkises-
ta tydvoima- ja yrityspalvelusta kumottaisiin.

Vastuu tyénhakijoille seké yrityksille ja muille tyénantajille tarjottavista tydvoimapalveluista siirret-
taisiin paéosin kunnille. Tyévoimapalveluiden jarjestdminen ja muut tydvoimapalveluihin liittyvat la-
kiséateiset tehtdvat muodostaisivat kunnille uuden valtionosuustehtévan. Tyottomyysetuuksien ra-
hoitusvastuita uudistettaisiin siten, ettd kunnan rahoitusvastuu laajenisi tydmarkkinatuen lisaksi
koskemaan peruspéivarahaa ja ansiopéivarahaa. Lisaksi rahoitusvastuu alkaisi nykyistéa tydmark-
kinatuen rahoitusvastuuta aikaisemmin ja kasvaisi portaittain ty6ttomyyden pitkittyessa. Kunnan
rahoitusvastuu ei mydskaan katkeaisi tyottomyysturvalaissa tarkoitettuun tyollistymisté edistévaan
palveluun osallistumisen ajalta kuten nykyisin.

Valtiolla olisi jatkossakin kokonaisvastuu tyollisyydesté ja tydvoimapalvelujarjestelman valtakunnal-
lisesta toimivuudesta. Valtio vastaisi kuntien tyéllisyydenhoidon tehokkuuden seurannasta ja arvi-
oinnista seké laillisuusvalvonnasta. Valtio tarjoaisi tydvoimapalveluihin liittyvat valtakunnalliset tie-
tojarjestelmépalvelut seké yllapitaisi valtakunnallisia tietovarantoja.

Valtion paikallisviranomaisina toimivat tyo- ja elinkeinotoimistot lakkautettaisiin ja niiden nykyisin

hoitamat tehtavat, joita ei ehdoteta siirrettdvaksi kunnille, sijoitettaisiin valtionhallinnon sisall& uu-
delleen p&&osin KEHA-keskuksen tehtéviksi. Poikkeuksena olisivat tyo- ja elinkeinotoimiston ny-
kyisin hoitamat tyontekijan oleskeluluvan osalupaan liittyvat tehtévat, jotka siirrettéisiin Maahan-

muuttovirastolle.

Laki tyollistymista edistdvasta monialaisesta yhteispalvelusta kumottaisiin ja korvattaisiin uudella
lailla tyollistymisté edistavasta monialaisen tuen yhteistoiminnasta.

Oheismateriaalina Sievin kunnan kannanotto lakiesitykseen (=lausuntoluonnos), TEM:n lausunto-
pyynto seka hallituksen esitys eduskunnalle julkisten tyvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jar-
jestamista koskevaksi lainsd&adannoksi.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Sievin kunnanhallitus antaa litteen 1 mukaisen lausunnon.
Kunnanhallitus oikeuttaa kunnanjohtajan tekemdaéan tarvittaessa pienid muutoksia tai tarkennuksia
lausuntoon kunnanhallituksen hyvaksynnan jalkeen.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen(at)sievi.fi
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s'l B"l Kunnanhallitus 20.6.2022 § 94 LIITE 1

SIEVIN KUNTA

Sievin kunnan lausunto hallituksen esityksestd eduskunnalle julkisten tyovoima-
jayrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi lainsdadannoksi

Huomionne hallituksen esityksen luvusta 2 Nykytila ja sen arviointi:

TE2024 —uudistus on sindnsa kannatettava. Tyollisyyden vahvistamiseksi ja
tyollisyysasteen lisaamiseksi uudistus, jossa tyollisyyspalvelut tuodaan kuntiin
lAhemmaksi asiakkaita, on keskeinen ja hyva keino. Kunnissa on tehty vuosia
toita tyollisyyden edistamiseksi ja on syntynyt erilaisia hyvia kaytanteita, joita
tulee voida jatkossakin hyodyntaa.

Huomionne hallituksen esityksen luvusta 3 Tavoitteet:

Jotta asetetut tavoitteet voidaan saavuttaa, tulee kiinnittaa erityista huomiota
siihen, etta kaytettavissé oleva rahoitus ja resurssit ovat riittavat.

Huomionne hallituksen esityksen luvusta 4.1 Keskeiset ehdotukset:

4.1.1 Julkisten tyévoima- ja yrityspalveluiden jarjestdmisvastuun uudistaminen ja
4.1.2 Julkisten tybvoimapalveluiden jarjestdmisvastuu

Siirryttdessa kuntapohjaiseen tyévoimapalvelumalliin on myds
jarjestamisvastuun siirryttava jokaiselle kunnalle. On tarkeé&a, ettd kunnat
pystyvat muodostamaan oman nakoisia ja tarpeenmukaisia toimenpiteita ja
palveluita lakisdateisten palveluiden puitteissa ja aidosti myos vaikuttamaan
niihin itse. Liian tiukasti ohjaavaa saatelya tulee valttaa. Uudistuksen
lahtbkohtana tulee olla kokeiluiden hyvét kaytanteet ja niissa saavutetut
toimintamallit ja palveluprosessit.

Erityisen tarkedna nahdaéan toimivien lahipalveluiden saatavuus kunnassa. Osan
siirtyvista palveluista kunta voi tuottaa itse, mutta osa edellyttaa laajempaa
alueellista yhteisty6ta ja ndma voidaan tuottaa sopimuksiin perustuen. Pakollisia
yhteistoiminta-alueita emme nae tarpeellisina, koska kunnat voivat tehda
sopimuksien myota yhteistyota palvelujen tuottamiseksi muutoinkin. Vaatimus
yhdenvertaisista palveluista ohjaa jo itsessaén kunnat vapaaehtoisesti
hakeutumaan yhteistydhon niiden palveluiden kohdalla, kuten hankinnat,
maahanmuuttajien palvelut yms., joissa tarvitaan kuntien valista yhteisty6ta.
Valtiolla on kuitenkin hyva olla mahdollisuus varmistaa, etta palvelut ja niiden
saatavuus toteutuvat suunnitellulla tavalla. 20 000 (tai 17 000) henkilon
tyovoimapohjalle emme née perustetta. Oleellisempaa on ettd palvelut saadaan
tuotettua laissa vaaditulla tavalla ja taman suhteen uskomme kuntien kykyyn
tehda yhteistyota ja sopimuksia muiden kuntien kanssa.

Lausuntopalvelu.fi 1/4
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s'l B‘Il Kunnanhallitus 20.6.2022 § 94 LIITE 1

SIEVIN KUNTA

Esityksessa pitda tuoda selkedmmin esille, mitk& tehtavat siirtyvat valtiolta
kunnille, mitk& loppuvat ja mita uusia tehtavia tulee tilalle. Lisaksi pitaa olla
tiedossa, mika on siirtyvien henkildiden maaré eri tehtavissa. Siirtyvia tehtavia
tulee tarkastella asiakaslahtdisesti niin, ettd niistd muodostuu selkeé ja
johdonmukainen palvelukokonaisuus.

4.1.3 Kunnille siirtyvien tehtavien rahoitus

Siirtyvien tehtavien kustannuksien laskenta-ajankohtaa on syyta siirtaa ja tehda
se vuoden 2024 talousarvioiden perusteella. TE-palveluissa on siirrytty uuteen
asiakaspalvelumalliin, mik& on nostanut kustannuksia, eika nay nykyisen
lakiluonnoksen laskelmassa. Nykyisessa luonnoksessa rahoitusta lasketaan
tyoikaisen vaeston (70%) ja laajan tyottomyyden (30%) maarien kautta.
Rahoituksen suhteen olisi tdrke&a ja perusteltua muuttaa laskennallista
painotusta esitetysta 70/30 suhteesta 50/50 suhteeseen. TAma toisi tarvittavaa
likkumavaraa suhdannevaihteluiden varalle ja turvaisi paremmin laadukkaiden
palveluiden tuottamisen.

4.1.4. Kunnan vastuu tyottoémyysetuuksien rahoituksesta

Tyo6ttomyysturvaan liittyvad kunnan rahoitusvelvollisuutta tulee tarkastella
uudelleen ja rahoitusvastuuta tulee siirtdd myods hyvinvointialueille, jotka osittain
asiakkaiden palveluista vastaavat. Kaikilla tyottomilla tydnhakijoilla ei ole
edellytyksia tyéllistya avoimille tydmarkkinoille.

Erityisesti on kiinnitettdva huomiota naihin tilanteisiin:

o0 Kun henkilo on sairauslomalla, mutta ei saa sairauspaivarahaa ja on sen
vuoksi tyottomyysturvalla, ei kuitenkaan tydmarkkinoiden kaytettavissa.
Kunnalla ei ole tassé tilanteessa mahdollisuutta vaikuttaa asiakkaan
tyollistymiseen.

0 Henkilo ei padse elakkeelle tydkyvyttomyydesta huolimatta.

0 Kun henkil on osa-aikatyssa ja saa sen vuoksi soviteltua
tyottomyysturvaa.

0 Kun henkilo on sosiaali- ja terveydenhuollon toimenpiteissa/tutkimuksissa,
eikd sen vuoksi toistaiseksi tydmarkkinoiden kaytettavissa. Talloin
palvelutarpeet kohdistuu hyvinvointialueen tuottamille palveluille
paaasiassa.

0 Henkilo ei ole muutoin autettavissa ty6llisyyspalvelun keinoin esim.
pitkaaikaisen paihdeongelman tai sairauksien takia. Naiden asiakkaiden
tarvitsemat palvelut ovat kaytdnndssa hyvinvointialueiden tuottamia
palveluita.

Lausuntopalvelu.fi 214
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s'l B‘Il Kunnanhallitus 20.6.2022 § 94 LIITE 1

SIEVIN KUNTA

Tyollistymisté edistavien toimenpiteiden ajalle laajentunutta rahoitusvastuuta on
hyva tarkastella viela uudelleen. Kannustavassa rahoitusjarjestelmassa on tarkea
huomioida positiiviset sijoittumiset myods laajemmin kuin pelk&n tydllistymisen
nakokulmasta, kuten opintoihin sijoittuminen.

Palkkatuki

Kunnat ovat tahan saakka olleet merkittavassa roolissa heikommassa
tyomarkkina-asemassa olevien tydllistamisessa palkkatuella. Esityksen mukaan
kunnat eivat enda jatkossa saisi varsinaista palkkatukea. On kuitenkin tarkeaa,
etta jonkinlainen tukityollistamisen status edelleen kunnassa sailyy ja tata kautta
kunnan tyollistamat henkilot luetaan edelleen laajan tyottomyyden maaritelmén
sisdan kuuluviksi. Muutoin on riskin&, etta kuntien oma tyollistamistoiminta ja tata
kautta tapahtunut jatkopolutus kohti avoimia tydmarkkinoita vaarantuu,
heikentaen talloin erityisesti heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tilannetta.
Taman kuntien tukitydllistamisstatuksen tulee mahdollistaa varsinaisen
palkkatuen myontamisen mahdollisuus jatkopolkuna tyollistettdessé henkiloa
avoimille tydmarkkinoille.

4.1.10 Asiakastietojen kasittely ja valtakunnalliset tietojarjestelmapalvelut seka
palvelualusta

On tarkeaa, etta tieto siirtyy tarkoituksenmukaisella tavalla asiakkaan muuttaessa
paikkakunnalta toiselle. Jotta asiakkaan tiedot olisivat varmasti kaytettavissa
riippumatta siitd mille paikkakunnalle asiakas muuttaa, on yhden jarjestelman
malli perusteltu. TAmé& tukee myds jarjestelman paivitettavyytta ja
ajanmukaisuutta seka vertailukelpoisten tilastotietojen saatavuutta.

TE2024 -toimintaymparistd muodostuu monitoimijaiseksi verkostoksi. Nain ollen
lainsdaadannon tulee varmistaa, etta tarpeellisia tietoja voidaan siirtaé eri
toimijoiden valilla laadukkaan, tavoitteellisen ja katkeamattoman asiakaspalvelun
turvaamiseksi.

Huomionne hallituksen esityksen luvusta 12 Suhde perustuslakiin ja
sdatamisjarjestys:

Kunnilla on perustuslaillinen oikeus jarjestaa toimintansa parhaaksi katsomallaan
tavalla. Hallituksen esityksen ns. perdlautamalli, jossa valtio maaraa
jarjestamisalueesta, rikkoo tata kuntien perustuslaillista oikeutta. Tasséakin
yhteydessa voidaan luottaa kuntien omaan harkintaan ja kykyyn toteuttaa
palvelut tarkoituksenmukaisella tavalla yksin tai yndess& muiden kuntien kanssa.
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s'l B"l Kunnanhallitus 20.6.2022 § 94 LIITE 1

SIEVIN KUNTA

Luvussa 7 saadettaisiin tydvoimakoulutuksesta.

Tyovoimakoulutuksen ajalta kunnalla ei tule olla ty6ttdmyysturvan
rahoitusvastuuta, koska tydvoimakoulutukseen (ml. rekrykoulutus) ohjaaminen
parantaa asiakkaan tyollistymismahdollisuuksia olennaisella tavalla ja on
asiakaslahtoista toimintaa.

Luvussa 9 saadettaisiin tyottomyysetuudella tuetusta tydnhakijan
omaehtoisesta opiskelusta.

Tyo6ttomyysetuudella tuetun omaehtoisen opiskelun ajalta kunnalla ei tule olla
tyottomyysturvan rahoitusvastuuta, koska kouluttautuminen parantaa asiakkaan
tyollistymismahdollisuuksia olennaisella tavalla ja on asiakaslahtoista toimintaa.

Luvussa 10 saadettaisiin tyonantajalle mydnnettavista tuista (palkkatuki,
55-vuotta tayttaneiden tyollistamistuki, tydolosuhteiden jarjestelytuki).

Kunnat ovat tahan saakka olleet merkittavassa roolissa heikommassa
tyomarkkina-asemassa olevien tyodllistimisessa palkkatuella. Esityksen mukaan
kunnat eivat enaa jatkossa saisi varsinaista palkkatukea. On kuitenkin tarkeéaa,
ettd jonkinlainen tukityollistdmisen status edelleen kunnassa sailyy ja tata kautta
kunnan tyollistamat henkilot luetaan edelleen laajan tyottomyyden maaritelman
sisdaan kuuluviksi. Muutoin on risking, etta kuntien oma tyoéllistdmistoiminta ja
tata kautta tapahtunut jatkopolutus kohti avoimia tydmarkkinoita vaarantuu,
heikentaen talldin erityisesti heikossa tyomarkkina-asemassa olevien tilannetta.
Taman kuntien tukityollistdmisstatuksen tulee mahdollistaa varsinaisen
palkkatuen myontamisen mahdollisuus jatkopolkuna tydllistettaessa henkiloa
avoimille tydmarkkinoille.

Luvussa 11 saadettaisiin henkiloasiakkaalle mydnnettavista tuista ja
korvauksista (starttiraha, tyohon tai palveluun hakeutumisesta aiheutuvien
kustannusten korvaus, palveluun osallistumisesta aiheutuvien
kustannusten korvaus).

Kulukorvaus on pysynyt muuttumattomana niin pitkdan, etta se ei enaa vastaa
toimenpiteesséa olevan kuluja. Kulukorvauksen tulisi vastata nykyista tilannetta ja
nousseita kustannuksia. Liséksi omaehtoisen opiskelun ajalle tulisi palauttaa
kulukorvaus, jotta kouluttautuminen olisi taloudellisesti kannustavaa.
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SIEVIN KUNNAN EDUSTAJAN NIMEAMINEN PERUSTETTAVAN ATERIA- JA PUHTAUSPALVELUIDEN IN-
HOUSE -YHTION HALLITUKSEEN

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 95

Sievin kunta on paattanyt (kh 9.5. 8 72 ja kv 16.5.2022 § 22) sitoutua alueellisen ateria- ja puh-
tauspalveluja tuottavan in-house -yhtion perustamiseen yhdessa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointi-
alueen ja muiden yhtion osakkaiksi sitoutuvien organisaatioiden kanssa. Noin puolet Pohjois-
Pohjamaan alueen kunnista on 1&hddssa mukaan perustettavaan yritykseen ja yrityksen perusta-
minen on ajankohtaista juuri nyt kesén 2022 aikana.

Hankkeen nimitystoimikunta on pyytanyt kuntia nimedméaéan perustettavan yhtion hallitukseen
edustajan ja télle varahenkilon. Valittavilla henkil6ill4 tulisi olla vahvaa toimialaan tai talousasioihin
littdvaa osaamista.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattad nimeta Sievin kunnan edustajaksi pe-
rustettavan ateria- ja puhtauspalveluja tuottavan in-house —yhtién hallitukseen teknisen johtajan ja
hanelle varahenkiloksi talouspaallikon.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus kokouksessa: Kunnanhallitus p&attaé nimeta Sievin
kunnan edustajaksi perustettavan ateria- ja puhtauspalveluja tuottavan in-house —yhtion hallituk-
seen teknisen johtajan.

Paatos: Hyvéksyttiin kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus.

Lisatietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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ELINVOIMALUPAUS VALTUUSTOKAUDELLE 2021-2025

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 96

Sievin Yrittajat ry:n ja Sievin kunnan kesken on noussut esille Suomen Yrittdjien elinvoimalupauk-
sesta sopiminen ja allekirjoittaminen. Elinvoimalupauksessa kunta sitoutuu toimivaan vuoropuhe-
luun, sujuviin kaavoitus- ja lupaprosesseihin, yrittdjamyonteisiin hankintoihin, sek& yritysvaikutus-
ten arviointiin ja yrittajyyteen kannustamiseen. Myés Kuntabarometrin tuloksia voidaan hyddyntaa
yhteistyon kehittdmiseksi.

Elinvoimalupauksella kunta sitoutuu yhdesséa paikallisen yrittajayhdistyksen kanssa edistamaan
yrittdjaystavallista iimapiirid, vahvistamaan elinvoimaisuutta, seka kehittdméén Sievin veto- ja pito-
voimaa.

Yhteisilla tavoitteilla ja aktiivisella seurannalla pyritaén konkreettisesti parantamaan yritysten toi-
mintaedellytyksia ja siten vahvistamaan kunnan elinvoimaisuutta. Painopistealueiden toteutumista
seurataan jokavuotisten tapaamisten yhteydessa kunnan edustajien ja yrittajayhdistyksen valilla.
Oheismateriaalina malli elinvoimalupauksesta.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Sievin kunnanhallitus hyvaksyy elinvoimalupauksen ja paattaé
allekirjoittaa sitoumuksen (liite 2).

Paatos: Hyvéaksyttiin.
Poytakirja tarkastettiin timan pykalan osalta kokouksessa.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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v‘/Yrittajat Kunnanhallitus 20.6.2022 § 96 LIITE 2

Elinvoimalupaus
XX.XX.2022

Kunnan nimi ja Yrittaja-yhdistyksen nimi

(Kunnan nimi) ja (yhdistyksen nimi) ovat solmineet elinvoimalupauksen télle valtuustokaudelle. Talla
lupauksella kunta sitoutuu yhdesséa paikallisen yrittajayhdistyksen kanssa edistaméaéan
yrittdjaystavallistd ilmapiiria seké vahvistamaan elinvoimaisuutta. Yhdessa voimme huolehtia siita, etta
kuntamme veto- ja pitovoima vahvistuvat.

Yhdessé olemme sopineet, ettéd panostamme alla mainittujen painopistealueiden edistamiseen.
Yhteisilla tavoitteilla ja aktiivisella seurannalla haluamme konkreettisesti parantaa yritysten
toimintaedellytyksia, mika vahvistaa kunnan elinvoimaisuutta. Painopistealueiden toteutumista
seurataan jokavuotisten tapaamisten yhteydessa kunnan edustajien ja Yrittaja-yhdistyksen valilla.

Yhteiset painopistealueet

1. Toimiva vuoropuhelu

Kunta sitoutuu kdyméaéan aktiivista vuoropuhelua yrityskentan kanssa. Yhdessa Yrittajien
edustajien kanssa sovitaan vuoropuhelun keinoista.

2. Sujuvat kaavoitus- ja lupaprosessi

Lupaprosessien- ja kaavoitusprosessien tulee olla sujuvia. Kaavahankkeissa yritysten nake-
mykset ja ajatukset huomioidaan valmistelun toimesta varhaisessa vaiheessa.

3. Yrittdjamydnteiset hankinnat

Kunta kartoittaa markkinat enne jokaista hankintaa seka sitoutuu vuoropuhelun jarjestami-
seen. Kunta pyrkii jakamaan mahdollisuuksien mukaan hankintoja sellaisiin kokonaisuuksiin,
mik& mahdollistaa mikro- ja pk-yritysten osallistumisen kilpailutuksiin.

4. Yritysvaikutusten arviointi

Paatoksenteossa huomioidaan jatkuvasti vaikutukset yritysten toimintaedellytyksiin. Tukena
yritysvaikutusten arvioinnissa kaytetddn Suomen Yrittdjien laatimaa kasikirjaa.

5. Yrittjyyteen kannustamminen ja Kuntabarometrin hyddyntaminen

Kunta sitoutuu yhdessa Yrittdjayhdistyksen kanssa edistamaan yrittdjamyonteista ilmapiiri.
Seuraamme Kuntabarometrin tuloksia ja laadimme toimenpiteitéa tulosten pohjalta.

Elinvoimalupauksen on hyvéksytty kunnan ja Yrittaja-yhdistyksen puolesta ___ /  .2022

Kunnan edustaja Yrittdjayhdistyksen edustaja
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YHTEISTYON TIIVISTAMINEN NIHAK RY:N KANSSA

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 97

NIHAK on seudullinen kehitysyhdistys, joka tuottaa yritys- ja aluekehityspalveluja Pohjois-
Pohjanmaan eteldosassa. Yhteistyokuntia ovat Nivala, Reisjarvi, Haapajarvi, K&rsaméaki ja Pyha-
jarvi. NIHAK palvelee alueen yrityksia niiden kaikissa vaiheissa aina perustamisesta kasvuun ja
kansainvélistymiseen.

Yhdistys on my6s mukana tutkimuksen rahoittajana ja etta osatoteuttajana useissa eri tutkimus-
hankkeissa. Yhteistyokumppanina tutkimuksessa ovat mm. Oulun Yliopisto (Kerttu Saalasti Insti-
tuutti) ja Centria. Lisaksi yhtio tekee yhteistyota alueen oppilaitosten kanssa kuten Jedu, seka alu-
een lukiot, ylaasteet ja opistot.

Aluekehitystd NIHAK toteuttaa aktiivisen projektitoiminnan avulla, jonka painopisteené on kilpailu-
kykyisemman toimintaympariston luominen yrityksille. NIHAK ry:n tavoite on tuottaa yhdistyksen
asiakaskunnille asiantuntevia ja osaavia yrityspalveluja seké kehittda kuntien elinvoimaisuutta ja
monipuolistaa alueen elinkeinoelam&&. Hanketoiminnan erillisten kehittdmisprojektien kautta toteu-
tetaan asioita, joilla on yksittdista jasenkuntaakuntaa laajempaa alueellista merkitysta ja joita muu-
toin on vaikea saada k&ynnistettya.

Seudulliset yrityspalvelut ovat teemoiltaan kuntakohtaisia yrityspalveluita yleisempié ja osaamis-
vaatimuksiltaan erikoistuneempia kuten esimerkiksi kansainvalistymiseen ja yritysten henkilston
taydennyskoulutuksiin liittyvid. Seudulliset yrityspalvelut keskittyvat yritysten yleisten toimintaedel-
lytysten parantamiseen, verkostojen luomiseen, yhteistoiminnan parantamiseen ja kyvykkyyden
kehittdmiseen.

NIHAK:n aluekehityksen hankkeet sek& paikalliset yrityspalvelut tukevat toisiaan ja muodostavat
laaja-alaisemman palvelukokonaisuuden alueen elinkeinoeldman kehittdmiseksi.

NIHAK:n rahoittaminen tapahtuu jasenkuntien maksamien jadsenmaksujen seka kaikille jasenkun-
nille tuotettavien yhteisten seudullisten yrityspalveluiden maksuista. Kustannukset jasenkunnille
rakentuvat seuraavasti:

a) hankemaksu 15,5 €/asukas (Sievi 4 783 asukasta -> 74 137 €/vuodessa)

b) seudulliset palvelut 1 €/asukas + 17.000 € (Sievi 4 783 asukasta -> 21 783 €/vuodessa).
Sievin kunnan kustannukset vuositasolla olisivat kokonaisuutena noin 100 000 € vuodessa.

Kehityshankkeiden kustannukset pyritdan kattamaan ensisijaisesti ulkopuolisella julkisella projekti-
rahoituksella, joita tdydennet&én yhdistyksen omarahoitusosuuksilla.

Oheismateriaalina NIHAK:n s&annot ja esittelymateriaali.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. ettd Sievin kunta tekee yhteistydsopimuksen NIHAK ry:n kanssa viimeistaan 1.1.2023 alkaen ja
2. huomioida yhteistyokustannukset vuoden 2023 talousarvion laadinnassa.

Kokouksessa pidettiin tauko tdman asian késittelyn aikana klo 15.45-15.53.

Kunnanjohtajan muutettu paatdsehdotus kokouksessa: Kunnanhallitus paattaa

3. ett& Sievin kunta hakee NIHAK ry:n jasenyytta viimeistaan 1.1.2023 alkaen ja
4. huomioida jasenyyden kustannukset vuoden 2023 talousarvion laadinnassa.
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Paatos: Hyvéksyttiin kunnanjohtajan muutettu paatdsehdotus.

Lis&tietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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ARI-PEKKA KREIVIN JA 12 MUUN VALTUUTETUN JA KAHDEN VARAVALTUUTETUN ALOITE LEPPALAN
KOULUN TOIMINNAN JATKAMISESTA

Kunnanvaltuusto 16.5.2022 § 24

Ari-Pekka Kreivi ja 12 muuta valtuutettua ja kaksi varavaltuutettua jattivat seuraavanlaisen valtuus-
toaloitteen:

Leppélan koulun toiminnan jatkaminen

Uuden kuntastrategian laatimisvaiheessa on tarked pysahtyé myods kouluverkkoasian &érelle. Kou-
lujen suhteen tehtévat linjaukset vaikuttavat merkittavasti siihen, millaisena néemme kotikuntamme
tulevien vuosien aikana ja mihin suuntaan olemme sita kehittdmassa.

Sievin vahvuuksina ovat pitk&an olleet elinvoimaiset kylat ja véeston nuori ikdrakenne. Kunnan ke-
hittdmistydssa on otettava huomioon ndiden vahvuuksien séilyttdminen. Kylien elinvoimaisina py-
syminen ei ole itsestaan selvaa, vaan kehittymiselle on annettava mahdollisuus ja riittava tuki. Ky-
lakoulujen sailyttdminen yllapitaa yhteisollisyytta ja ihmisten aktiivisuutta. Kunnan asukkaista yli
puolet asuu muualla kuin keskustan alueella. Panostamalla eri kylilla oleviin palveluihin, lisataén
kuntalaisten arjen sujuvuutta ja hyvinvointia, jokaiselle mielekk&éssé asuinymparistossa.

Viittaus Sievin kunnanvaltuuston p&atokseen 18.2.2021 § 6
- kohta 2: "Leppalan koulu lakkautetaan 3.6.2023 ja tiivistyy Lauri Haikolan kouluun 1.8.2023."
- kohta 3: "Kouluverkkoa tarkastellaan vuosittain ja reagoidaan tarvittavilla toimenpiteilla."

Edell& mainittujen p&atosten tekovaiheessa kevyenliikenteenvaylan valmistumisesta Leppéladn
vuonna 2022 ei ollut tietoa. Talt& osin tilanne on muuttunut merkittavasti. Asiaa tulee nyt tarkastel-
la uudelleen ja reagoida tarvittavilla toimenpiteilla. Leppéalén kylélle vuosikymmenia suunnitteilla ol-
lut pyodratiehanke saadaan viimeinkin toteutettua ja tienk&yttajien turvallisuus paranee huomatta-
vasti. Nain suuren investoinnin (2,05 milj. €) toivoisi palvelevan myds tulevia, uusia kuntalaisia.
Asukkaiden houkuttelemiseksi ei riité pelkastaan hyvat kulkuyhteydet. Kyl&n vetovoimaan vaikuttaa
merkittdvasti koulun sailyttdminen yhdessa kevyenlikenteenvaylan kanssa. Tama asia tulisi huo-
mioida tulevaisuuden tavoitteiden laatimisessa ja antaa mahdollisuus kylan elinvoimaisuuden sai-
lyttdmiseen.

Kuntastrategiaan on hyvé sisallyttaa pitk&n tahtdimen suunnitelma ja huomioida se, etté kylien ke-
hittdmiseen menee aikaa eik tilanne valttdmatta muutu 1-3 vuoden aikana. Kunnan vetovoimaa ja
uskottavuutta ei luo se, etté vuosiluvut koulujen sulkemiselle ovat useita vuosia etukateen péétet-
tynd. Jotta mahdollisuudet kehittdmistyolle ovat kaytanndssa toteutettavia ja realistisia, on linjaus-
ten oltava myonteisesti tulevaisuuteen katsovia.

Me allekirjoittaneet kunnanvaltuutetut esitdmme, etté Leppélan koulun toiminta jatkuu ja tima asia
otetaan kasittelyyn pikaisella aikataululla. Koulun jatkuminen on kasiteltdvé ennen syksyn talousar-
viota, jotta Leppdl&n koulun toiminta saadaan mukaan vuoden 2023 budjettiin. Kouluverkkoasias-
sa on edettava kuntalaisia palvellen ja heidan tarpeensa huomioon ottaen. Kyseessa on koko kun-
nan kannalta merkittava asia, silla se antaa suunnan sille, mihin meidan kaikkien yhteista Sievia ol-
laan kehittdmassa. Taman paivan suunnitelmissa ja paatoksissé nakyy kuntalaisten seka heita
edustavien paattajien tahtotila. Myonteisen asenteen ja yhdessa tekemisen kautta voimme séilyt-
tad elinvoimaisen maaseutupitajan vahvuudet myos tulevaisuudessa.
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Aloitteen allekirjoittajana valtuutetut Ari-Pekka Kreivi, Tapio Salonsaari, Tarmo Leppéla, Risto Mat-
tola, Ari Ahola, Jarkko Myllyoja, Ari Sipil&, Mikko Kankaanpad, Jukka Muhola, Harri llkka, Tiina
Timlin, Juho Hiltula ja Jukka Jokitalo ja varavaltuutetut Kirsi Nurkkala ja Erkki Lof.

Paatos: Aloite merkittiin tiedoksi ja [&ahetettiin valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 98

Sievin kunnan hallintosdanndn mukaisesti (§ 136) kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn
jalkeen valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempéé késittelemétté lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
paattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettava valtuustolle luettelo val-
tuutettujen tekemisté ja kunnanhallitukselle l&hetetyisté aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuo-
den loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin nii-
den johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkd aloitteista on kasitelty loppuun.

Sievin kunnanvaltuustossa on 16.5.2022 (8§ 24) tehty aloite Leppalan koulun toiminnan jatkamises-
ta.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi saaduksi ja siirtdé
asian valmistelun sivistyslautakunnalle.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus kokouksessa: Kunnanhallitus p&attad, etté aloitetta
ei ole syyta siirtdd valmisteluun, koska tilanne ei ole paatoksentekohetkestd muuttunut ja oppilas-
mé&é&ré on edelleen laskussa.

Taneli Voltti esitti, ettéd aloite siirretddn sivistyslautakunnan kasiteltavéksi. Tiina Timlin kannatti esi-
tysta.

Suoritetussa nimenhuutodénestyksessé kunnanjohtajan muutettua paatésehdotusta kannattivat
Rami Rauhala, Merja Ruuttula, Juho Hiltula, Kari Honkala ja Annu Parkké. Taneli Voltin esitysta
kannattivat Tiina Timlin ja Taneli Voltti.

Paatos: Kunnanhallitus paatti &4anin 5-2, etté aloitetta ei siirreta valmisteluun.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen(at)sievi.fi

Kokouksessa pidettiin tauko tdman asian késittelyn jalkeen klo 16.41-16.48.
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KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJIEN OHJEISTAMINEN JA RAPORTIT

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 99

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus antaa ohjeistukset edustajilleen ja kuulee ajan-
kohtaiset raportit.

Paatos: Kunnanhallitus antoi ohjeistukset ja kuuli ajankohtaiset raportit.

Asiantuntijana kuultiin tekninen johtaja Sami Puputtia klo 16.48-17.01.
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KH: 8/2022

LAUTAKUNTIEN POYTAKIRJAT JA VIRANHALTIJAPAATOKSET

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 100

Lautakuntien poytakirjat

Sivistyslautakunta 5/2022 11.5.2022
Sivistyslautakunta 6/2022 7.6.2022
Viranhaltijapaatokset

Sivu 20

1. | Talouspéallikon viranhaltijapaatokset:

8/2022, 7.6.2022

Lyhytaikaisen lainan ottaminen

9/2022, 14.6.2022

Lyhytaikaisen lainan ottaminen

2. | Teknisen johtajan viranhaltijapaatokset:

712022, 20.6.2022

Metsastysoikeuden vuokraaminen Jyringin metsastysseura ry:lle

8/2022, 20.6.2022

Metsastysoikeuden vuokraaminen Sievin metsastysseura ry:lle

9/2022, 20.6.2022

Metsastysoikeuden vuokraaminen Kiiskilammin metsastysyhdistys ry:lle

10/2022, 20.6.2022

Metsastysoikeuden vuokraaminen Joenkyldn Metsastysyhdistys ry:lle

11/2022, 20.6.2022

Metsastysoikeuden vuokraaminen metsastysseura Erd Saukolle

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee edella mainitut poytakirjat ja viranhal-
tijapaatokset tiedokseen ja p&attad, ettei niiden ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 8§:n pe-
rusteella kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
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TIEDOKSIANTOASIAT

Kunnanhallitus 20.6.2022 § 101

Sivu 21
1. | Opetus- ja kultuuriministeri®, 6.6.2022: Lausuntopyynté — Ehdotus kulttuuriperintdstrategiaksi.
2. | Vaasan hallinto-oikeus, 7.6.2022: Paatds kunnallisvalitukseen dnro 20901/03.04.04.04.10/2021 koskien
Korpelan Voima kuntayhtymén yhtymékokouksen 4.6.2021 paétsta § 8.
3. | Poytakirjajaljennokset:
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymén valtuusto 1/2022 2.6.2022
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymén hallitus 6/2022 9.6.2022
Peruspalvelukuntayhtyma Kallion yhtyméhallitus 5/2022 20.5.2022
Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 412022 31.5.2022

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattda merkita edellda mainitut asiakirjat tie-

toonsa saatetuiksi.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista paatoksistéd ei Kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdd oikaisuvaatimusta eik& kunnallisvalitusta, koska
perusteet paéatos koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

pykalat: 90-94, 98-101

Lain oikeudenk&ynnista hallintoasioissa (808/2019) 6 §:n/ muun lainsd&danndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimus- | Oikaisuvaatimuksen saa tehdd se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paétos valittdmasti
viranomainen ja | vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen.
-aika
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Sievin kunnanhallitus
Haikolantie 16
85410 Sievi
kirjaamo@sievi.fi
Pykalat: 95-97
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 péivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on julkaistu yleisessé tietoverkossa (Kuntalaki 140.3 §).
Asianosaisen katsotaan saaneen paatéksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd,
kolmantena (3.) paivana sahkdisen viestin lahettdmisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaanti-
todistukseen merkittynd aikana (Kuntalaki 139 §). Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
VALITUSOSOITUS
Valitusviran- Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisu-
omainen ja vaatimuksen. Mikdli paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myés
valitusaika asianosainen sekd kunnan jasen.

Valitusviranomainen:
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

PL 189 (Isokatu 4), 90101 Oulu Valituksen voi tehd& myés hallinto- ja erityis-

sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus fi tuomioistuinten asiointipalvelussa

fax: 029 56 42841 https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

puh: 029 56 42800 (vaihde)

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika
__ paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat: Valitusaika
___ pavaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon seitseman (7) paivéan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa (Kuntalaki 140.3 §). Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd, kolmantena (3.) paivana sahkoisen viestin
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaanti-todistukseen merkittyna aikana (Kuntalaki 139 §).
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
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HANKINTAOIKAISUVAATIMUSOHJE JA VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Hankintapaatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymétén asianosainen (tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paétés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa) voi vaatia kirjallisesti hankintaoikaisua (Hankintalaki 1397/2016 § 135) tai tehda kuntalain (410/2015
§ 134) mukaisen oikaisuvaatimuksen. Kunnan jésen voi tehdd kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen.

Pykala: -

Hankintayksikkd, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Sievin kunnanhallitus

Haikolantie 16

85410 Sievi

Kirjaamo@sievi.fi

Mikali hankinnan arvo ylittad hankintalain mukaisen kynnysarvon, voi asianosainen saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi
tekemalla valituksen (Hankintalaki 145-146 8§).

Pykala: -

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

puh. 029 56 43300, fax 029 56 43314

sahkoposti: markkinaoikeus(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa https:/asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Oikaisuvaatimus ja valitus markkinaoikeuteen on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus-/ | Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassa on iimoitettava

valituskirjelman - paétos, johon haetaan muutosta

sisaltd - milt& kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelméssa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja kotikunta. Jos oikaisuvaatimuksen
tekijan/valittajan puhevaltaa kéyttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on
joku muu henkil6, oikaisuvaatimus-/valituskirjelmé@ssa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava
postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat iimoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus-/valituskirjelma.
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaén on litettdva paatos, josta oikaisuvaatimus tehdaan/valitetaan, alkuperéisend tai jaljenndksena
sekad todistus siitd mind paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan alkamisen ajankohdasta.
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaan on litettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijé/valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,
jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava valtakirja sen mukaan kuin Hallintolain (434/2003)
12 §:ssé/Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa (808/2019) 6 §:ssa saadetaan.

Oikaisuvaatimus-/ | Oikaisuvaatimus-/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistaan oikaisuvaatimus-
valituskirjelman | /valitusajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimus/valitusajan viimeinen péivé on
toimittaminen pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpéiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle
ensimmaisend sen jalkeisend arkipéivana. Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lahettjan omalla vastuulla.
Téama voidaan tehda myos postitse, séhkdisesti tai lahetin valitykselld. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat
perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava: 1) nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja Valituksen kasittelysté hallinto-oikeudessa ja markkinaoikeudessa peritaén oikeudenkayntimaksua Tuomioistuinmaksulain

(1455/2015) mukaisesti.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdén pdytakirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.




	KH, 20.6.2022 14:30, Pöytäkirja
	§ -2 Pöytäkirjan kansilehti (osallistujat)
	§ 90 Kunnanvaltuuston kokouksen 14.6.2022 päätösten laillisuustarkkailu ja täytäntöönpano
	§ 91 Määrärahamuutos investointiohjelmaan: jalkapallokentän remontti
	§ 92 Kunnanhallituksen ja -valtuuston kokoukset ajalla 20.6. - 31.12.2022
	§ 93 Selvitys tasa-arvovaltuutetulle Korpelan Voiman yhtymävaltuuston jäsenten valinnasta
	§ 94 Lausunto HE-luonnoksesta julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämisestä (TE-palvelut 2024 -uudistus)
	Liite: Lausunto (Liite 1)

	§ 95 Sievin kunnan edustajan nimeäminen perustettavan ateria- ja puhtauspalveluiden in-house -yhtiön hallitukseen
	§ 96 Elinvoimalupaus valtuustokaudelle 2021-2025
	Liite: Elinvoimalupaus (Liite 2)

	§ 97 Yhteistyön tiivistäminen NIHAK ry:n kanssa
	§ 98 Ari-Pekka Kreivin ja 12 muun valtuutetun ja kahden varavaltuutetun aloite Leppälän koulun toiminnan jatkamisesta
	§ 99 Kunnanhallituksen edustajien ohjeistaminen ja raportit
	§ 100 Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset
	§ 101 Tiedoksiantoasiat
	§ 9998 Oikaisuvaatimusohjeet


