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Kokousaika: Maanantai 13.09.2021 kello 14.15-17.44

Kokouspaikka: Kunnanhallituksen kokoushuone

Saapuvilla olleet: Jasenet: Varajasenet:
Rauhala Rami  pj. [ — | Korkeakangas Tapani
Ruuttula Merja 1. vpj. [ — ] Rahkonen Pirjo
Hiltula Juho 2. vpj. [ — | Kénsédla Pasi
Ahola Ari [ — ] Voltti Taneli
Honkala Kari, poistui klo 17.19 [ — ] Véhésalo Terhi
Pérkkd Annu [ — | Haikara Hanna
Timlin Tiina [ = ] Muhola Jukka

Muut saapuvilla olleet: Hannula Ahti kunnanvaltuuston puheenjohtaja
Kangas Terhi kunnanvaltuuston 1.varapuheenjohtaja
Kukkonen Esa kunnanvaltuuston 2.varapuheenjohtaja
Myllyoja Jarkko kunnanvaltuuston 3.varapuheenjohtaja
Korhonen Kai kunnanjohtaja, poistui klo 17.25
Rossi Péivi hallintojohtaja

X Mickos Ari Teollisuuspuiston tj., 5paika||a ennen varsinaisen kokouksen
alkua klo 14.15-15.1

Korkeakangas Marja talouspaallikks, paikalla klo 15.18-15.30

Laillisuus ja Kokous todettiin lailliseksi ja p&atdsvaltaiseksi.

aatosvaltaisuus e IEE
geké paatoksentekotapa:  Kaikki asiat kasiteltiin varsinaisessa kokouksessa.
Késitellyt asiat: Pykalat: 131 — 154 Sivut: 1- 30
Poytakirjan tarkastajat: Poytékirjan tarkastajiksi valittin Merja Ruuttula ja Juho Hiltula sek& varalle Ari Ahola.
Poytakirjan allekirjoitus ja
varmennus:
Rami Rauhala Paivi Rossi
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Poytakirjan tarkastus: Pdytakirja on tarkastettu sahkoisesti.
Poytékirja on tarkastettu ja
todettu kokouksen kulun
mukaiseksi.
Merja Ruuttula Juho Hiltula
POytakirjan Péytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa
nahtavanapito: tiistaina 21.9.2021.

Mari Yrttikoski
toimistosihteeri
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KUNNANVALTUUSTON KOKOUKSEN 19.8.2021 PAATOSTEN LAILLISUUSTARKKAILU JA TAYTAN-
TOONPANO

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 131

"Jos kunnanhallitus katsoo, ett& valtuuston p&aatds on tehty virheellisessa jarjestyksessé taikka

ettd valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa tai ettd p4atdés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen
on jatettdva paatos taytantoon panematta. Asia on viipymétta saatettava valtuuston uudelleen kasi-

teltdvaksi.” (Kuntalaki 56:1)

Kunnanvaltuusto 19.8.2021 8§:t 35-62

35

Kokouksen laillisuuden ja paétdsvaltaisuuden toteaminen

36

Poytékirjan tarkastajien valinta

37

Kunnanvaltuuston vaalilautakunnan vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

38

Kunnanvaltuuston puheenjohtaijiston vaali kaudelle 8/2021 - 5/2023

39

Kunnanvaltuuston kokoontuminen ja kokouskutsutapa

40

Kunnan ilmoitusten tiedoksi saattaminen

41

Kunnanhallituksen vaali kaudelle 8/2021 - 5/2023

42

Kunnanhallituksen puheenjohtajiston vaali kaudelle 8/2021 - 5/2023

43

Keskusvaalilautakunnan vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

44

Tarkastuslautakunnan vaali

45

Sivistyslautakunnan vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

46

Hyvinvointilautakunnan vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

47

Ympéristolautakunnan vaali kaudelle 8/2021 - 12/2021

48

Teknisen lautakunnan vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

49

Jasenen ja varajdsenen nimedminen alueelliseen maaseutulautakuntaan kaudelle 8/2021 - 5/2025

50

Edustajien ja varaedustajien esittdminen alueelliseen lomituspalvelulautakuntaan kaudelle 8/2021 -

51

Kokousedustajan ja varaedustajan vaali Pohjois-Pohjanmaan liiton edustajainkokoukseen 4.10.2021

52

Jasenen ja varajasenen valinta kuntien yhteiseen Jokilaaksojen jételautakuntaan kaudelle 8/2021 -

53

Jasenen ja henkildkohtaisen varajdsenen ehdottaminen Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokuntaan

54

Poliisin neuvottelukunnan jasenen vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

55

Karajaoikeuden lautamiehen vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

56

Kiinteistdtoimitusten uskottujen miesten vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

57

Ylivieskan seudun musiikkiopiston johtokunnan jasenen vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

58

Ylivieskan seudun kansalaisopiston johtokunnan jasenen vaali kaudelle 8/2021 - 5/2025

59

Sievin koulukeskuksen kehittdmisrahaston toimikunta kaudelle 8/2021 - 5/2025

60

Jasenten ja varajasenten vaali kuntayhtymien valtuustoihin kaudelle 8/2021 - 5/2025

61

Urheilukentén &&nentoisto

62

Muut mahdollisesti esille tulevat ja kiireellisiksi julistettavat asiat

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus toteaa valtuuston kokouksessa
tehtyjen paatdsten syntyneen laillisessa jarjestyksessa ja olevan taytantdonpanokelpoisia.
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paatos: Hyvaksyttiin.

Lisétietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen p. 044 4883 200
etunimi. sukunimi@sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN JA VALTUUSTON KOKOUKSET AJALLA 1.9.-31.12.2021

Kunnanhallitus 13.9.2020 § 132

Hallintosaannon 14 luvun 143 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toi-
mielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian
k&sittelyé varten. Talldin puheenjohtaja maaraé kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen. Kokoukset voidaan hallintosdannon
141 8:n mukaan tarvittaessa pitd& myds sahkoisesti.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus

1. p&éttad, ettd kunnanhallituksen kokoukset pidetd&n kunnantalolla maanantaisin klo 14.15 seu-
raavan ohjeellisen aikataulun mukaisesti: 13.9., 11.10., 1.11., 22.11. ja 13.12.

2. ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd valtuuston kokoukset pideta&n kunnantalon valtuustosalissa
torstaisin klo 19.00 seuraavan ohjeellisen aikataulun mukaisesti: 11.11. ja 2.12.

Kunnanjohtajan muutettu paatdsehdotus kokouksessa: Kunnanhallitus

1. p&éttad, ettd kunnanhallituksen kokoukset pidetd&n kunnantalolla maanantaisin klo 14.15 seu-
raavan ohjeellisen aikataulun mukaisesti: 13.9., 11.10., 1.11., 22.11. ja 13.12.

2. ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd valtuuston kokoukset pideta@n kunnantalon valtuustosalissa
torstaisin klo 19.00 seuraavan ohjeellisen aikataulun mukaisesti: 21.10., 11.11. ja 2.12.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisatietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen, 044 4883 200
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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OSAVUOSIKATSAUS 1.1. - 31.6.2021

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 133

Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto on antanut 10.11.2020 antanut yleisohjeen Kunnan ja kuntayh-
tyman puolivuosi- ja neljanneskatsausten laadinnasta. Taté yleisohjetta noudatetaan ensimmaisen
kerran vuotta 2021 koskeviin kunnan puolivuosi- ja neljannesvuosikatsauksen tietoihin.
Puolivuosikatsaukessa on esitettava kunnan tuloslaskelma, tase seké tilinpéétdsennuste. Liséksi
on esitettdva toiminnan ja talouden olennaiset tapahtumat, talousarvion toteutuminen seka keskei-
set tekijat, joiden ennakoidaan vaikuttavan tilikauden tuottojen ja kulujen méariin. Katsauksen laa-
dinnassa on noudatettava kirjanpitolaissa saddettyja yleisia tilinpaatosperiaatteita.

Kokouksessa késitellaan osavuosikatsaus talouden toteutumisesta ajalta 1.1.- 31.6.2021.
Oheismateriaalina on osavuosikatsaus 1.1.-31.6.2021.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tiedokseen ja l&-
hettdd sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
Asiantuntijana kuultiin talouspaallikké Marja Korkeakangasta.

Lisatietoja: talouspaallikkd Marja Korkeakangas puh. 044 4883 202
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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POHJOIS-POHJANMAAN SAIRAANHOITOPIIRIN PERUSSOPIMUKSEN MUUTTAMINEN

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 134

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin perussopimuksen muuttaminen on tullut ajankohtaiseksi
Kuntalain muutoksista johtuen. Sairaanhoitopiirin nykyinen perussopimus on ollut keskeisilta osil-
taan peréisin vuodelta 2002 ja siihen on tehty vahdisid muutoksia uuden Oulun muodostumisen
yhteydessa vuonna 2012.

Uudistunut kuntalaki tuli voimaan 1.5.2015 ja uudistunut kuntalaki asettaa kuntayhtymén perusso-
pimuksen vahimmaissisélldlle vaatimuksia, joita ei ole ollut sairaanhoitopiirin nykyisessa perusso-
pimuksessa. Myos muihin hallintoa koskeviin lakeihin on tullut muutoksia, jotka on otettu huomioon
sopimusta paivitettdessa. Huolimatta kdynnistyneesta sote-uudistuksesta ja Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen muodostamisesta perussopimuksen muuttaminen tulee toteuttaa.

Perussopimukseen tehtévat suurimmat lisdykset koskevat kuntalain 56 § 1 momentin 10 ja 11

kohdan edellyttamid asioita:

- 10) menettelystd, jolla kuntayhtyman alijgdma katetaan tilanteessa, jossa jasenkunnat eivat
ole hyvaksyneet 119 8:n 2 momentissa tarkoitettua sopimusta kuntayhtyman talouden tasa-
painottamisesta;

- 11) talouden ja toiminnan seurantajérjestelmést ja raportoinnista jasenkunnille.

Nailté osin kuntalaki edellyttdd tehtavan paivityksen perussopimukseen, silld aiemmassa kunta-

laissa ei ollut sé&nnelty edelle mainittuja asioita. Myds nykyisen perussopimuksen rakennetta on

muokattu ja selkeytetty.

Perussopimuksen muuttaminen on jasenkuntien asia. Perussopimus on kuntien valinen sopimus.
Kuntalain 57 8:n mukaan perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintaan kaksi kolmannesta j&-
senkunnista sitd kannattaa ja niiden asukasluku on vahintdan puolet kaikkien jasenkuntien yhteen-
lasketusta asukasluvusta. Paatoksen perussopimuksen muuttamisesta tekevét jasenkuntien val-
tuustot enemmistopaatoksella.

Oheismateriaalina Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyman kirje perussopimuksen
muuttamisesta liitteineen.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on pyytanyt jasenkuntien valtuustoja késittelemaan sairaan-
hoitopiirin hallituksen esittdmé&n muutetun perussopimuksen 29.10.2021 mennessa ja lahettdmaan
asiaa koskevan valtuuston kokouksen oikeaksi todistetun pdytékirjaotteen sairaanhoitopiirin Kir-
jaamoon.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus hyvéaksyy Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopii-
rin esittdman muutetun perussopimuksen ja esittdd kunnanvaltuustolle uuden perussopimuksen
hyvéksymista.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen p. 044 4883 200 etunimi. sukunimi@sievi.fi
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KALLION ALUEEN IKAANTYVIEN HYVINVOINTISUUNNITELMAN PAIVITYS VUOSILLE 2021 - 2024

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 135

Kallion yhtymahallitus paétti kokouksessaan 6.11.2020 Kallion alueen ikdantyneiden hyvinvointi-
suunnitelman péivittdmisesté vuosille 2021 - 2024. Paivittdminen on tehty yhteistyossa kuntien vi-
ranhaltioiden, vanhus- ja vammaisneuvostoedustajien, seurakuntien ja Kallion viranhaltioiden
kanssa kevaan 2021 aikana.

Vanhuspalvelulaki velvoittaa laatimaan suunnitelman niist4 toimenpiteistd, joilla tuetaan ikaanty-
neen vaeston hyvinvointia, terveytta ja toimintakykyé seka itsenéisté suoriutumista. Hyvinvointi-
suunnitelman strategiseksi tavoitteeksi oli asetettu:

a. ik&antyneiden hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen, seka

b. ik&&ntyneet voivat el&d& hyvaa elamaa kodeissaan nykyista pidempaan.

Naiden pohjalta kunnat laativat omat konkreettiset hyvinvointisuunnitelman teot omiin kuntiinsa.
Vuositeemoiksi valittiin v 2022 Hyvinvoiva ja innostava arki, v 2023 arvostan itseani ja v 2024 Tur-
vallinen koti.

Kallion yhtymahallitus hyvéksyi Kallion alueen ikaantyvien hyvinvointisuunnitelman vuosille 2021 -
2024. My6s Sievin Vanhus- ja vammaisneuvosto on kasitellyt hyvinvointisuunnitelmaa kokoukses-
saan 26.8.2021.

Oheisena paivitetty hyvinvointisuunnitelma.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus hyvéaksyy Kallion alueen ik&antyvien hyvinvointi-
suunnitelman vuosille 2021 — 2024 ja lahettaa sen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen p. 044 4883 200 etunimi. sukunimi@sievi.fi
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KERTTU SAALASTI SAATION RAHOITUSOSUUS 2022 - 2024

Kunnanhallitus 13.09.2021 § 136

Alueen kuntien, koulutusorganisaatioiden ja Oulun yliopiston perustama Kerttu Saalasti -saation
tavoitteena on edistad osaltaan Oulun Eteléisen elinkeinoelaman monipuolistumista ja kilpailuky-
kya seké tukea alueella tapahtuvaa yliopistollista tutkimus- ja koulutustoimintaa. S&&tio rahoittaa
koulutusta, tutkimusta ja kehittamistoimintaa perustajakuntiensa rahoitusosuudella seka hakemal-
laan hankerahoituksella. S&ation kotikunta, Nivala, maksaa puolet kuntien rahoitusosuudesta,
muiden kuntien osuudet madrdytyvat asukasméérien suhteessa.

Kerttu Saalasti -saatio on kirjeelladn 19.8.2021 esittanyt rahoituksen varaamista perustajakuntien
talousarvioihin vuosille 2022 - 2024. Sievin maksuosuudeksi vuosille 2022 - 2024 tulee jakoesityk-
sen mukaisesti 2712 €/ v. Vuoden 2022 rahoitusosuudet laskutetaan maaliskuun 2022 loppuun
mennessa.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa hyvaksya esitetyn rahoitusosuuden ja
esittda varattavaksi vuoden 2022 talousarvioon kunnan asukasmaaran mukaisesti 2712 euroa
Kerttu Saalasti -saation kuntarahoitusosuudeksi. Liséksi kunnanhallitus esittad 2712 euron vuotuis-
ta varausta suunnitelmavuosille 2023 - 2024.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisdtietoja:  Kunnanjohtaja Kai Korhonen p. 044 4833 200
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN HENKILOSTOJAOSTON JASENTEN VALINTA KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 137

Hallintos&&nnon 3 luvun 23 §:n mukaan

kunnanhallituksen henkilostojaosto paattaa

1. virka- ja tydehtosopimuksen taytantdonpanosta,

2. paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen tekemisestéd kunnallisen tydmarkkinalaitoksen valtuu-
tuksen nojalla,

3. kunnallisen padsopimuksen mukaisten paikallisneuvottelujen ja kunnan viranhaltijain neuvot-
teluoikeudesta annetun lain mukaisten neuvottelujen kdymisesté ja virka- ja tyoehtosopimus-
ten harkinnanvaraisten maaraysten soveltamisesta ja toteuttamisesta,

4. henkiloston palkkauksesta palvelusvuosilisid lukuun ottamatta, ellei kyseessé ole palkkahin-
noittelukohdan peruspalkka tai aiemmin maaritelty tehtdvékohtainen palkka seka

5. viranhaltijan tai tydntekijan tehtdvakohtaisen palkan harkinnanvaraisesta tarkistuksesta.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimiss& lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia etté miehia kumpiakin vé-
hintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.

Hallintosé&nnon 2 luvun 18 8:n mukaan henkildstojaostossa on viisi (5) jasenté. Jasenet valitsee
kunnanhallitus. Kunnanhallitus valitsee myos puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Toimikauden
pituus on kunnanhallituksen toimikausi, ellei toimielimen perustamisen yhteydessé toisin paateta.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa
1. valita jasenet kaudelle 6/2021 — 5/2023.
2. valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Paatos: Henkilostojaostoon valittiin Rami Rauhala pj., Merja Ruuttula vpj., Juho Hiltula, Tiina
Timlin ja Ari Ahola.

Lisatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJAT LAUTAKUNTIIN KAUDELLE 6/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 138

Hallintosaannon 14 luvun 150 §:n mukaan kunnanhallitus voi méarata muihin toimielimiin edusta-
jansa, jolla on l&sndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata
my0ds kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa valita edustajansa lautakuntiin.

Paatos: Kunnanhallitus valitsi edustajansa lautakuntiin seuraavasti:
Sivistyslautakunta Tiina Timlin
Hyvinvointilautakunta Juho Hiltula ja Merja Ruuttula
Tekninen lautakunta Annu Parkka ja Ari Ahola
Ymparistolautakunta Ari Ahola

Liséatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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YHTEISTYOKOMITEA/TYOSUOJELUTOIMIKUNNAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 139

Lain tydnantajan ja henkiloston valisesté yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
(449/2007) mukaan kunnassa on yhteistoimintaelin, joka koostuu tydnantajan ja tydntekijoiden
edustajista. Lain tarkoituksena on edistaa tydnantajan ja henkiloston valista yhteistoimintaa kun-
nassa ja hyvinvointialueella. Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkiléstélle mahdollisuus yh-
teisymmarryksessé tydnantajan kanssa osallistua kunnan ja hyvinvointialueella toiminnan kehitta-
miseen ja antaa henkildstolle mahdollisuus vaikuttaa omaa tyétaan ja tydyhteisoaan koskevien
paatosten valmisteluun sekd samalla edistdd kunnan ja hyvinvointialueen palvelutuotannon tulok-
sellisuutta ja henkilgston tydelamén laatua.

Lain tydsuojelun valvonnasta ja muutoksenhausta tydsuojeluasioissa (44/2006) mukaan tyopaikal-
la, jossa saanndllisesti tydskentelee véahintaan 20 tyontekijad, on perustettava kahdeksi kalenteri-
vuodeksi kerrallaan tydsuojelutoimikunta. Tydsuojelutoimikunnassa ovat edustettuina tyénantaja
seka tydpaikan tyontekijét. Yhteistoiminnan tavoitteena on edistéé tydnantajan ja tyontekijdiden va-
listé vuorovaikutusta ja tehd& mahdolliseksi tyéntekijoiden osallistuminen ja vaikuttaminen typai-
kan turvallisuutta ja terveellisyytta koskevien asioiden késittelyyn.

Hallintos&&nnon 2 luvun 18 8:n mukaan kunnanhallitus valitsee yhteistyokomi-
tea/tydsuojelutoimikuntaan kolme (3) jasenta ja kunnan henkildsté muut jasenet. Lisaksi toimikun-
nan jasenia ovat tyosuojeluvaltuutettu ja varavaltuutetut. Toimikunta valitsee keskuudestaan pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Toimikauden pituus on kunnanhallituksen toimikausi, ellei
toimikunnan perustamisen yhteydessa toisin paéateta.

Naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimiss& lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sek& naisia etta miehia kumpiakin v&-
hintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa valita kolme (3) jasenté yhteistyékomi-
tea/tydsuojelutoimikuntaan kaudelle 8/2021 — 5/2023 seka pyytaa henkilostoa nimeamaan muut
jasenet. Lisaksi toimikunnan jasenié ovat tydsuojeluvaltuutettu ja varavaltuutetut.

Paatos: Hyvaksyttiin. Yhteistyokomitea/tyGsuojelutoimikuntaan valittiin Pasi K&nsala, Merja
Ruuttula ja Ari Sipila

Liséatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 04 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi



8§ 140, KH 13.9.2021 14:15 KH: 66/2021 Sivu 12

KUNNIAMERKKITOIMIKUNNAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 140

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus pyytévat vuosittain esityk-
sia aitienpaivana ja itsendisyyspaivana myonnettavista kunniamerkeista. Kunniamerkkitoimikunnan
tulee paattad, kenelle kunta hakee ko. kunniamerkkeja.

Kunniamerkkitoimikunta voi tehda esityksia myos muista kunniamerkeista tai huomionosoituksista.

Naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimiss& lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sek& naisia etta miehia kumpiakin v&-
hintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.

Hallintos&&nnon 2 luvun 18 8:n mukaan toimikunnan jasenet valitsee kunnanhallitus. Kunnanhalli-
tus valitsee myds puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Toimikuntien toimikauden pituus on kun-
nanhallituksen toimikausi, ellei toimikunnan perustamisen yhteydessa toisin paateta.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa valita henkilét kunniamerkkitoimikun-
taan kaudelle 8/2021 — 5/2023 ja valitsee puheenjohtajan seka varapuheenjohtajan.

Paatos: Kunniamerkkitoimikuntaan valittiin Tiina Timlin pj, Terhi Kangas vpj., Ahti Hannula,
Jarkko Myllyoja ja Esa Kukkonen.

Lisatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON JASENTEN VALINTA KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 141

Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan jasenilld on oikeus osallistua ja vaikuttaa oman asuinkun-

tansa toimintaan. Taté varten kunnassa tulee olla vaikuttamistoimielimid, joihin kuntalaiset voivat
valita edustajiaan. Téllaisina vaikuttamistoimielimind kuntalaki mainitsee esimerkiksi nuorisoval-

tuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston.

Lain vammaisuuden perusteella jarjestettavista palveluista ja tukitoimista (380/87) tarkoituksena on
edistad vammaisen henkilon edellytyksia el&4 ja toimia muiden kanssa yhdenvertaisena yhteis-
kunnan jasenend sekd ehkaista ja poistaa vammaisuuden aiheuttamia haittoja ja esteita.

Laissa sdddetédan kunnalle ja kunnan eri viranomaisille yleisia tehtdvid vammaisten tasa-arvon
edistamiseksi ja osallistumismahdollisuuksien kehittdmiseksi. Siind on erikseen saadetty myods
vammaisille jarjestettavista palveluista ja tukitoimista.

Kunnanhallitus on 01.03.2010 p&attanyt yhdistaa vanhustoimikunnan ja vammaisneuvoston van-
hus- ja vammaisneuvostoksi, jossa on ollut yndeksan jasentd. Kunnanhallitus valitsee toimikuntaan
kolme jasentd, vammaisjarjestot kolme jasenté ja vanhuksia edustavat jarjestét kolme jasenta.

Hallintos&&nnon 2 luvun 18 8:n mukaan toimikunnan jasenet valitsee kunnanhallitus. Kunnanhalli-
tus valitsee myds puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Toimikuntien toimikauden pituus on kun-
nanhallituksen toimikausi, ellei toimikunnan perustamisen yhteydessa toisin paateta.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

valita kunnan edustajat neuvostoon ja

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

pyytaa vammaisjarjestoja valitsemaan kolme edustajaa keskuudestaan neuvostoon,

pyytaa vanhuksia edustavia jarjestoja valitsemaan kolme edustajaa keskuudestaan neuvos-
toon sek&

5. pyytaa Ppky Kalliota nimedmaan edustajansa neuvostoon.

o

Paatos: Hyvaksyttiin. Vanhus- ja vammaisneuvostoon kunnan edustajiksi valittin Annu
Parkka pj, Jarkko Kivioja vpj. ja Erkki Lof

Lisatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi



8§ 142, KH 13.9.2021 14:15 KH: 84/2021 Sivu 14

JASENTEN NIMEAMINEN HYVINVOINTITYORYHMAAN

Kunnanhallitus 13.09.2021 § 142

Kuntalain (410/2015) mukaan kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa se-
k& jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavall tavalla.
Tahan tehtavaan liittyen terveydenhuoltolain (1326/2010) 12 § velvoittaa kunnan seuraamaan
asukkaittensa terveyttd ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain. Kunnan tu-
lee seurata myds kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitd, joilla vastataan kuntalaisten hyvin-
vointitarpeisiin. Tamé&n seurannan tydkaluksi on osoitettu hyvinvointikertomus ja siihen liittyva ra-
portointi. Niin ikaan laki edellyttdd asettamaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat ter-
veyden ja hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet ja madritteleméaan niita tukevat toimenpiteet.

Sievissa laaja hyvinvointikertomus ja siihen liittyvat vuosittaiset raportit laaditaan ik&kausijaottelun
pohjalle; lapset ja lapsiperheet, nuoret, tyGikéiset ja ikaihmiset. Hyvinvointikertomus ja raportit val-
mistellaan hyvinvointityéryhmén antamien ohjeiden mukaan monialaisissa ikakausityéryhmissa
sahkoista hyvinvointikertomuksen tyokalua kayttaen. lkakausityéryhmat ovat lapsiasiainneuvosto,
nuorten ohjaus- ja palveluverkosto seka nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto ja kyla-
neuvosto.

Hyvinvointitydryhman tehtdvané on linjata kunnassa tehtévaa hyvinvointityéta. Hyvinvointityryh-
ma ohjaa, arvioi ja seuraa hyvinvointitydn prosessia seka varmistaa, etta hyvinvointikertomus on
linjassa kuntastrategian kanssa. Kun hyvinvointityéryhmé on koonnut hyvinvointikertomuksen, se
esitelladn paattaville toimielimille, jotka kéasittelevat hyvinvointikertomuksen ja tekevat paatoksen
sen toteuttamisesta. Vaikuttavan hyvinvointityon takaamiseksi on tarke&a, ettd kunnan keskeisissa
tehtévissa toimivat luottamushenkilét ja viranhaltijat ovat tyéryhman jasenina.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaé nimeta luottamushenkilo- ja viranhaltija-
jasenet hyvinvointityéryhmaan.

Paatos: Hyvinvointiryhmaan nimettiin valtuuston pj., kunnanhallituksen pj., hyvinvointilauta-
kunnan pj., Ppky Kallion hallituksen Sievin edustajat, kunnanjohtaja, talouspéallikko,
tekninen johtaja, sivistysjohtaja, hyvinvointijohtaja ja hallintojohtaja.

Lisaksi kunnanhallitus pyytaa Peruspalvelukuntayhtyma Kalliota nimedmaan hyvin-
vointityéryhmé&an hyvinvoinnin yhdyshenkilon.

Lisdtietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200 etunimi.sukunimi@sievi.fi



8§ 143, KH 13.9.2021 14:15 KH: 85/2021 Sivu 15

EDUSTAJIEN NIMEAMINEN KYLANEUVOSTOON KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.09.2021 § 143

Kuntalain 22 § (8.2.2019/175) mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus osallis-
tua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Kunnassa on pidettava huolta monipuolisista ja vaikuttavista
osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmista. Yksi osallistumisen ja vaikutta-
misen edistamiskeino on valita palvelujen kayttajien edustajia kunnan toimielimiin.

Hallintos&&nnon 20 8:n mukaan kyl&neuvosto on yksi kunnan vaikuttamistoimielimista. Vaikutta-
mistoimielimien kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus.

Kylaneuvosto toimii yhtend kunnan hyvinvointitydn ikékausitydryhmana ja osallistuu kunnan laajan
hyvinvointikertomuksen valmisteluun, toimeenpanoon ja raportointiin.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. nimet& luottamushenkil- ja viranhaltijajasenet kylaneuvostoon ja
2. pyytaa kylayhdistyksia nimedmé&an jasenensé kylaneuvostoon.
Paatos: Hyvaksyttiin. Kylaneuvostoon nimettiin Tiina Timlin ja varalle Kari Honkala ja viran-

haltijajaseneksi hyvinvointijohtaja.

Lisatietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi



8§ 144, KH 13.9.2021 14:15 KH: 86/2021 Sivu 16

NUORISOVALTUUSTO KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.09.2021 § 144

Kuntalain 22 § (8.2.2019/175) mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus osallis-
tua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Kunnassa on pidettava huolta monipuolisista ja vaikuttavista
osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmista.

Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi on kuntalain mukaan asetet-
tava nuorisovaltuusto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Hallintos&&dnnén § 20 mukaan
nuorisovaltuusto on yksi Sievin kunnan vaikuttamistoimielimista.

Kuntalain mukaan nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystéa
kunnan asukkaiden hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun, elinympéristdon, asumiseen tai likkumi-
seen sekd muissakin asioissa, joiden nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja nuorten kannalta
merkittvid. Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja nuorten osallistumisen ja kuulemisen
kehittdmiseen kunnassa.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaé nimeta Marika Ahonniskan nuorisoval-
tuuston ohjaajaksi ja pyytaad Jussinpekan koulun oppilaskunnan hallitusta seka Sievin lukion opis-
kelijakunnan hallitusta nimedmaan kumpikin nelja jasenté nuorisovaltuustoon kaudelle 8/2021 -
5/2023.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi



8§ 145, KH 13.9.2021 14:15 KH: 87/2021 Sivu 17

EDUSTAJIEN NIMEAMINEN NUORTEN OHJAUS- JA PALVELUVERKOSTOON KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 145

Kuntalain 22 § (8.2.2019/175) mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus osallis-
tua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Kunnassa on pidettava huolta monipuolisista ja vaikuttavista
osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmista. Yksi osallistumisen ja vaikutta-
misen edistamiskeino on valita palvelujen kayttajien edustajia kunnan toimielimiin.

Ohjaus- ja palveluverkoston on nuorisolain 8 9 mukainen monialainen yhteistyon verkosto. Lain
mukaan paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyon yleista suunnittelua ja toimeenpanon
kehittdmista varten kunnassa on oltava ohjaus- ja palveluverkosto, jonka kohderyhmané ovat kaik-
ki kunnassa asuvat nuoret. Verkoston tulee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan jarjestojen,
seurakuntien ja muiden nuorten palveluja tuottavien yhteisdjen kanssa.

Hallintos&&nndn 20 8:n mukaan nuorten ohjaus- ja palveluverkosto on yksi Sievin kunnan vaikut-
tamistoimielimista. Vaikuttamistoimielimien kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista
paattaéd kunnanhallitus.

Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto toimii yhtena kunnan hyvinvointityon ikakausityéryhmana ja
osallistuu kunnan laajan hyvinvointikertomuksen valmisteluun, toimeenpanoon ja raportointiin.

Ohjaus- ja palveluverkoston tehtdvand on

1) koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekd arvioida niiden pohjalta nuorten tilannetta paikal-
lisen p&atoksenteon ja suunnitelmien tueksi;

2) edisté& nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, yhteisi& menettelytapoja nuoren
palveluihin ohjaamisessa seka tiedonvaihdon sujuvuutta;

3) edisté4 yhteisty6té nuorisotoiminnan toteutumiseksi.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. nimet& luottamushenkilé- ja viranhaltijajasenet ohjaus- ja palveluverkostoon seké

2. pyytaa Ppky Kallion hyvinvointi- sek& terveyspalveluita nimedméan edustajansa,

3. pyytaa Oulun poliisilaitosta nimedmaan edustajansa ja

4, pyytaa Sievin seurakuntaa ja Sievin 4H:ta nimedmaan edustajansa ohjaus- ja palve-
luverkostoon.

Paatos: Hyvaksyttiin. Nuorten ohjaus- ja palveluverkostoon nimettiin Juho Hiltula, hyvinvoin-

tijohtaja, Marika Ahonniska, etsiva nuorisotyontekija, yksilo- ja starttivalmentaja, si-
vistysjohtaja, koulukuraattori, Jussipekan koulun vararehtori, lukion opinto-ohjaaja ja
Lauri Haikolan koulun rehtori.

Lisatietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi



8§ 146, KH 13.9.2021 14:15 KH: 88/2021 Sivu 18

EDUSTAJIEN NIMEAMINEN LAPSIASIAINNEUVOSTOON KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.09.2021 § 146

Kuntalain 22 § (8.2.2019/175) mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus osallis-
tua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Kunnassa on pidettava huolta monipuolisista ja vaikuttavista
osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmista. Yksi osallistumisen ja vaikutta-
misen edistdmiskeino on valita palvelujen kayttajien edustajia kun-nan toimielimiin.

Hallintos&&nndn 20 8:n mukaan lapsiasiainneuvosto on yksi Sievin kunnan vaikuttamistoimielimis-
td. Vaikuttamistoimielimien kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kun-
nanhallitus.

Lapsiasiainneuvosto toimii yhtend kunnan hyvinvointitydn ikékausitydryhmané ja osallistuu kunnan
laajan hyvinvointikertomuksen valmisteluun, toimeenpanoon ja raportointiin.

Lapsiasiainneuvoston tehtdvané on

- koota tietoja lasten kasvu- ja elinoloista seka arvioida niiden pohjalta lasten ja lapsiperheiden ti-
lannetta kunnan paatoksenteon ja suunnitelmien tueksi

- edistaa lapsille ja lapsiperheille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, yhteisia menettelyta-
poja palveluihin ohjaamisessa seka tiedonvaihdon sujuvuutta

- edistaa toimijoiden vélista yhteistyota.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. nimet& luottamushenkilé- ja viranhaltijajasenet lapsiasiainneuvostoon seké
2. pyytaa Ppky Kallion hyvnvointi- sek& terveyspalveluita nimedmaan edustajansa ja
3. pyytaa Sievin seurakuntaa, Sievin Perhepalvelukeskus ry:ta, MLL:n Pohjois-

Pohjanmaan piirid ja Sievin 4H:ta nimedmaan edustajansa lapsiasiaineuvostoon.

Paatos: Hyvaksyttiin. Lapsiasiainneuvostoon nimettiin Tiina Timlin ja Terhi Kangas, hyvin-
vointijohtaja, Marika Ahonniska, sivistysjohtaja, koulukuraattori, varhaiskasvatus-
paallikko.

Lisatietoja:  hyvinvointijohtaja Outi Santavuori p. 044 4883 310
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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MAASEUDUN KEHITTAMISTOIMIKUNTA KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 147

Hallintoséanndn 3 luvun 38 §:n mukaan maaseudun kehittamistoimikunta:

paattad kehittdmismadararahaperusteista,

valitsee vuoden maataloustuottajapalkinnon saajan,

tekee yhteisty6ta elinkeinoeldman kanssa maaseutuasioissa,
evastaa alueellisen maaseutulautakunnan sieviléisia jasenia ja
huolehtii maaseutuelinkeinojen yleisesta edistamisesta.

o wdE

Toimikunnan kokoonpano on 7-jasenisend ollut seuraava:

- Nivalan maaseutulautakuntaan valitut sieviléiset jasenet

- MTK Sievin edustaja

- Nuorten tuottajien edustaja

- ProAgria Keski-Pohjanmaan edustaja

- toimistosihteeri Hilkka Hanninen (sihteeri) ja varalla (Hannu T6lli) maaseutujohtaja
- Sievin kunnanhallituksen edustaja.

Hallintoséannon (1.8.2021) 2 luvun 18 §:n mukaan maaseudun kehittdmistoimikunnassa on viisi
(5) jasentd. Jasenet valitsee kunnanhallitus. Kunnanhallitus valitsee myds puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan. Toimikauden pituus on kunnanhallituksen toimikausi, ellei toimielimen perustami-
sen yhteydessa toisin pé&éateta.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaé nimeta edustajansa maaseudun kehit-
tamistoimikuntaan ja paattaé toimikunnan puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajasta seka pyytéa
valitsemiaan yhteistydtahoja nimedmaan edustajansa toimikuntaan.

Paatos: Todettiin, ettd Nuoret tuottajat ovat nimenneet edustajaksi Veikko Jokitalon ja MTK
Paivi Huhtalan.ja Nivalan maaseutulautakunnan jasenind toimivat Terhi Kangas ja
Antti Ruuttula.
Kunnanhallitus nimesi edustajakseen Rami Rauhalan ja p&étti, ettd puheenjohtaja-
na toimii Veikko Jokitalo ja varapuheenjohtajana Antti Ruuttula.

Lisatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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JORMA KULTALAN RAHASTON TOIMIKUNTA KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 148

Jorma Kultalan rahasto on perustettu vuonna 1993. Rahaston tarkoituksena on nuorten (12-30 -
vuotiaiden) urheilijoiden kannustaminen, urheilun ja heidén opiskelunsa edistaminen.

Rahaston varoista jaetaan vuosittain stipendeja kunnanhallituksen paattamé méaéaré. Stipendit ja-
kaa toimikunta, johon kunnanhallitus nime&a kaksi jasentd, Sievin Sisu ry kaksi jasentd ja Sievin
Voimistelu- ja Urheiluseura Lyly ry kaksi jasentd. Kunnanhallitus nime&é jasenisté puheenjohtajan.
Naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimiss& lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia etté miehia kumpiakin vé-
hintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.

Hallintosa&nnon 2 luvun 18 8:n toimikuntien toimikauden pituus on kunnanhallituksen toimikausi,
ellei toimikunnan perustamisen yhteydessa toisin paateta.

Oheismateriaalina rahaston saannot.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa nimeta toimikuntaan kaksi jasenta ja
toimikunnan puheenjohtajan.

Paatos: Jorma Kultala rahaston toimikuntaan nimettiin Ahti Hannula pj. ja Ari Sipil&.

Liséatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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MATTI SAVILUOTO RAHASTON TOIMIKUNTA KAUDELLE 8/2021 - 5/2025

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 149

Kunnanhallitus perusti Matti Saviluoto rahaston toimikunnan kokouksessaan 23.5.2011 § 77. Toi-
mikunta jakaa varoja sievilaisen nuorison musiikki- ja urheiluharrastustoiminnan tukemiseen. Toi-
mikunnassa on yhteensé kuusi jasenta, jotka valitaan valtuustokausittain. Kunnanhallitus valitsee
jasenisté kaksi, hyvinvointilautakunta ja sivistyslautakunta kumpikin kaksi, joista toisen on oltava
alle 20-vuotias.

Naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimiss& lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sek& naisia etta miehia kumpiakin v&-
hintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.

Oheismateriaalina rahaston saannot.
Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa valita edustajansa toimikuntaan seka
pyytaa hyvinvointilautakuntaa ja sivistyslautakuntaa valitsemaan omat edustajansa kaudelle

8/2021 - 5/2025.

Paatos: Hyvaksyttiin. Matti Saviluoto rahaston toimikuntaan valittin Merja Ruuttula ja Jarkko
Myllyoja.

Lisatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNNAN EDUSTAJAT ERI YHTEISOJEN YHTIO- JA VUOSIKOKOUKSIIN KAUDELLE 8/2021 - 5/2023

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 150

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa valita kunnan edustajat
eri yhteisojen yhtio- ja vuosikokouksiin kaudelle 8/2021 — 5/2023.

Paatos:  Kunnan edutajat eri yhteisojen yhtio- ja vuosikokouksiin valittiin seuraavasti:

KUNNAN EDUSTAJAT ERI YHTEISOJEN YHTIO- JA
VUOSIKOKOUKSIIN 8/2021 - 5/2023
Asunto-osakeyhtiét ja kiinteisto-
osakeyhtitt, joissa kunta on mukana edustaja Pasi Kanséla ja varalle Ari Sipild ja
(1 edustaja ja 2 varaedustajaa) Anne Kariniemi

Nivalan liikuntakeskus Oy
PL 54 Juho Hiltula
85500 NIVALA
Pelastakaa Lapset ry
Isokatu 47 Annu Péarkka
90100 OULU

Oulun Kauppakamari ry
Uusikatu 53 Jukka Muhola
90120 OULU
Sievin Liiketalo Oy
Kantolantie 8 Jarkko Myllyoja
85410 SIEVI

Pohjanmaan Osuuspankki
Haikolantie 20 Pasi Kansala
85410 SIEVI

SPR Oulun piirin osasto
Uusikatu 22 Elisa Luomala
90100 OULU

Suomen Kotiseutuliitto
Kalevankatu 13 A Terhi Kangas
00100 HELSINKI

Pohjois-Suomen Sydpayhdistys r.y.

Rautatienkatu 22 B 13 Pirjo Rahkonen
90100 OULU

Vesikolmio Oy

Vesitie 7 Kari Honkala

85500 NIVALA
MUISSA YHTEISOISSA KUNTAA EDUSTAA KUNNANJOHTAJA.

Mikali varsinainen edustaja tai varaedustaja ei paase kokoukseen, kunnanjohtaja
edustaa kuntaa.

Lisétietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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EDUSTAJAN JA VARAEDUSTAJAN NIMEAMINEN KUNTAPAIVAKOKOUKSEEN 5.10.2021 (SUOMEN KUN-
TALIITON VALTUUSKUNNAN VAALIT 2021)

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 151

Kuntavaalivuoden syksylla valitaan Suomen Kuntaliiton valtuuskunta, johon kuuluu 76 jasenté ja
76 varajasentd. Vaalit toimitetaan Kuntaliiton jasenkunnissa 15.11.-31.12.2021. Ehdokasasettelus-
ta ja vaalien toimittamisesta méaaratdan Kuntaliiton sdanndissa ja valtuuskunnan vaalijarjestykses-
sa.

Valtuuskunnan j&senista ja varajasenisté 66 valitaan vaalilla, joka suoritetaan yhdistyksen jasen-
aanestyksend 15.11-31.12.2021. Lis&ksi yhdeksén jasenté ja varajasenta valitaan tasauspaikoilta
ja Ahvenanmaan maakunnasta valitaan yksi jasen ja varajasen. Vaalikelpoisia ovat kunnan valtuu-
tetut. Oulun vaalipiirill& on valtuuskunnassa 6 paikkaa.

Vaalipiirien kuntapéivakokoukset ovat vaalipiirin ehdokasasetteluprosessin valttdmatén osa. Kun-
tapaivilla ao. vaalipiirin kuntien edustajat nime&vat valtuuskunnan vaaleja varten vaalipiirin ehdo-
kaslistat. Kuntaliiton valtuuskunnan vaalilautakunta kutsuu koolle vaalipiirikohtaiset kuntapaivét.
Vaalipiirikohtaiset kuntapéivét jarjestetaan 5.10.2021 Teams-kokouksina.

Kunnanhallitus nime&& kunnan edustajat kuntapaiville. Kunnalla on asukaslukunsa mukaan maa-
raytyen 1-4 edustajaa. Edustajille voidaan nimeté henkilokohtaiset varahenkil6t. Varahenkilé osal-
listuu kokoukseen varsinaisen kokousedustajan ollessa estynyt.

Kunnan edustajien maara kuntapaivdkokouksessa maéréaytyy seuraavasti:

asukasluku enintdan 10 000 yksi edustaja
asukasluku 10 001 - 50 000 kaksi edustajaa
asukasluku 50 001 - 100 000 kolme edustajaa
asukasluku yli 100 000 nelja edustajaa

Kuntaliitto pyytaa jasenkuntiensa kunnanhallitusten nimedmé&én kunnan edustajat ja mahdolliset
varahenkilot kuntapaiville. Kuntapéivaedustajat ja mahdolliset varahenkil6t sekd kunnanhallituksen
nimeamispaatoksen paivamaara ja pykala ilmoitetaan Kuntaliittoon 28.9.2021 mennessa.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus nime&& edustajan ja varaedustajan vaalipiirikoh-
taisille kuntapaiville.

Paatos: Edustajaksi valittin Ahti Hannula ja varaedustajaksi Terhi Kangas.

Lisatietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJIEN OHJEISTAMINEN JA RAPORTIT

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 152

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus antaa ohjeistukset edustajilleen ja kuulee ajan-
kohtaiset raportit.

Paatos: Kunnanhallitus antoi ohjeistukset ja kuuli ajankohtaiset asiat seuraavasti:

Lakea Oy:n ostotarjous osakkeesta

Rokotekattavuus

TE-palvelut siirtyminen kunnille 2024

Tyoterveyshuollon jarjestdminen vuodesta 2023 alkaen
Strategiaty6 2022-2025, valtuustoseminaari

Visma Signin sahkoinen allekirjoituspalvelu otettu kayttoén
Kuntajohtajasopimus

Kari Honkala poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo 17.19.
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LAUTAKUNTIEN POYTAKIRJAT

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 153

Lautakuntien poytakirjat

Koululautakunta 6/2021 15.6.2021
Tekninen lautakunta 6/2021 15.6.2021
Vapaa-aikalautakunta 4/2021 16.6.2021
Ympéristolautakunta 3/2021 22.6.2021

Sivu 25

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee edella mainitut poytakirjat ja paattaa,

ettei niiden ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 8:n perusteella kunnanhallituksen kéasitelta-

vaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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TIEDOKSIANTOASIAT

Kunnanhallitus 13.9.2021 § 154

Sivu 26

. | Oikeusministerio, 30.6.2021: Aluevaalit vuonna 2022: Aanestyspaikkojen maaraaminen ja niista ilmoit-

taminen, vaalitietojarjestelmén kayttd, vaalimateriaali, vaalikoulutus ym.

2. | Opetus- ja kulttuuriministeri®, 2.11.2020: Erityisavustuksen myéntaminen — Uusi kirjastoauto Sieviin.

3. | Sosiaali- ja terveysministerio:

8.7.2021: Lausuntopyyntd luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi valtionavustuksesta eraisiin julkisen
sosiaali- ja terveydenhuollon covid-19-kustannuksiin.

14.7.2021: Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi oppilas- ja opiskelijahuoltolain, tervey-
denhuoltolain sekd korkeakouluopiskelijoiden opiskeluterveydenhuollosta annetun lain 68:n muuttamises-
ta.

C. | 25.8.2021: Lausuntopyyntd sote-tiedonhallinnon linjauksiin.

4. | Valtiovarainministerio:

a. | 24.6.2021: Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi Kuntien takauskeskuksesta annetun lain

muuttamisesta.

12.7.2021: Lausuntopyyntd — Arviomuistio julkisen hallinnon tietojarjestelmia koskevan saantelyn kehitta-
mistarpeista.

2.8.2021: Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2021.

6.9.2021: Lausuntopyyntd julkisen hallinnon tiedon laatukriteereisté.

Lakea, 30.6.2021: Lakea Oy:n osakkeet.

o |02 |0

Verohallinto, 30.6.2021: Toimivallan pidattaminen kunnalla kunnallis- ja kiinteistverosta vapauttamises-
sa vuosina 2022-2024 — Iimoitus verohallinnolle tehtévé 19.11.2021 mennessé.

Maanmittauslaitos, 14.7.2021: P&&tds kuntajaotuksen muuttamisesta enklaavien poistamiseksi (enklaa-
vinsiirtop&éatds) Pohjois-Pohjanmaan maakunnassa.

8. | Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri, 30.6.2021: Tilinpaatds 2020.

9. | 27.8.2021: Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun kuntien seké alueen sosiaali- ja terveydenhuoltokuntayhty-

mien yhteinen kannanotto — Koronan aiheuttamat kustannukset korvattava taysimaaraisesti.

10. | Aiesopimus, 25.5.2021 Raudaskylan Kristillisen Opisto ry:n kanssa.

11. | Sievin kunnan 18.8.2021 luovuttama muistio sosiaali- ja terveysministeri Hanna Sarkkiselle.

12. | Poytékirjajaljenndkset:
Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtymén yhtymahallitus 9/2021 17.6.2021
Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtymén yhtymahallitus 10/2021 12.8.2021
Peruspalvelukuntayhtyma Kallion yhtyméhallitus 7/2021 16.6.2021
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin valtuusto 2/2021 8.6.2021
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallitus 8/2021 16.6.2021
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallitus 9/2021 5.7.2021
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallitus 10/2021 23.8.2021
Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus 6/2021 14.6.2021
Pohjois-Pohjanmaan liiton maakuntahallitus 7/2021 16.8.2021
Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtymén yhtymahallitus 8/2021 3.6.2021
Jokilaaksojen pelastuslaitoksen johtokunta 6/2021 18.6.2021

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattda merkita edellda mainitut asiakirjat tie-
toonsa saatetuiksi.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista paatoksistéd ei Kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdd oikaisuvaatimusta eik& kunnallisvalitusta, koska
perusteet paéatos koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

Pykalat: 131-135, 152-154

Lain oikeudenk&ynnista hallintoasioissa (808/2019) 6 §:n/ muun lainsd&danndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimus- | Oikaisuvaatimuksen saa tehdd se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paétos valittdmasti
viranomainen ja | vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen.
-aika
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Sievin kunnanhallitus
Haikolantie 16
85410 Sievi
kirjaamo@sievi.fi
Pykalat: 136-151
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 péivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on julkaistu yleisessé tietoverkossa (Kuntalaki 140.3 §).
Asianosaisen katsotaan saaneen paatéksesta tiedon, jollei muuta nédytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd,
kolmantena (3.) paivana sahkdisen viestin lahettdmisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaanti-
todistukseen merkittynd aikana (Kuntalaki 139 §). Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
VALITUSOSOITUS
Valitusviran- Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisu-
omainen ja vaatimuksen. Mikdli paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myés
valitusaika asianosainen sekd kunnan jasen.

Valitusviranomainen:
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

PL 189 (Isokatu 4), 90101 Oulu Valituksen voi tehd& myés hallinto- ja erityis-

sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus fi tuomioistuinten asiointipalvelussa

fax: 029 56 42841 https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

puh: 029 56 42800 (vaihde)

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika
__ paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat: Valitusaika
___ pavaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon seitseman (7) péivéan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa (Kuntalaki 140.3 §). Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd, kolmantena (3.) paivana sahkoisen viestin
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaanti-todistukseen merkittyna aikana (Kuntalaki 139 §).
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
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HANKINTAOIKAISUVAATIMUSOHJE JA VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Hankintapaatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymétén asianosainen (tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paétés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa) voi vaatia kirjallisesti hankintaoikaisua (Hankintalaki 1397/2016 § 135) tai tehda kuntalain (410/2015
§ 134) mukaisen oikaisuvaatimuksen. Kunnan jésen voi tehdd kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen.

Pykala:

Hankintayksikkd, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Sievin kunnanhallitus

Haikolantie 16

85410 Sievi

Kirjaamo@sievi.fi

Mikali hankinnan arvo ylittad hankintalain mukaisen kynnysarvon, voi asianosainen saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi
tekemalla valituksen (Hankintalaki 145-146 §).

Pykala:

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

puh. 029 56 43300, fax 029 56 43314

sahkoposti: markkinaoikeus(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa https:/asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Oikaisuvaatimus ja valitus markkinaoikeuteen on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus-/ | Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassa on iimoitettava

valituskirjelman - paétos, johon haetaan muutosta

sisaltd - milt& kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelméssa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja kotikunta. Jos oikaisuvaatimuksen
tekijan/valittajan puhevaltaa kéyttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on
joku muu henkild, oikaisuvaatimus-/valituskirjelmé@ssa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava
postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat iimoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus-/valituskirjelma.
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaén on litettdva paatos, josta oikaisuvaatimus tehdaan/valitetaan, alkuperéisena tai jaljenndksena
seka todistus siitd mind paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan alkamisen ajankohdasta.
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaan on litettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijé/valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,
jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettédva valtakirja sen mukaan kuin Hallintolain (434/2003)
12 §:ssé/Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa (808/2019) 6 §:ssa saadetaan.

Oikaisuvaatimus-/ | Oikaisuvaatimus-/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistaan oikaisuvaatimus-
valituskirjelman | /valitusajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimus/valitusajan viimeinen péivé on
toimittaminen pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpéiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle
ensimmaisend sen jalkeisend arkipéivana. Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lahettjan omalla vastuulla.
Tama voidaan tehda myos postitse, séhkdisesti tai lahetin valitykselld. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat
perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava: 1) nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja Valituksen kasittelysté hallinto-oikeudessa ja markkinaoikeudessa peritdén oikeudenkayntimaksua Tuomioistuinmaksulain

(1455/2015) mukaisesti.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdén pdytakirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.
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